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S.E. el Presidente de la Republica decreté hovydosigue:

VISTOS:

a) Lo dispuesto en el Decreto Ley N° 2.460, de91®ey Organica de
la Policia de Investigaciones de Chile.

b) La facultad que me confiere el articulo 32®,8Nde la Constitucion
Politica de la Republica de Chile.

c) El Oficio (R) N° 4.368, de 18.11.1988, del i@w General de la
Policia de Investigaciones de Chile.

DECRETO :

APRUEBASE, el siguiente Reglamento Organico dediicfa de Investigaciones
de Chile.

TITULO I.-
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I.- Misiones y Funciones

Articulo 1° La Policia de Investigaciones de Chile es unec
Institucion dependiente del Ministerio de Defensacidnal, integrante de las
Fuerzas de Orden y Seguridad Publica, que por nmakdastitucional existe para
dar eficacia al derecho, garantizar el orden pablila seguridad publica interior,
tiene un caracter profesional, técnico y cientiffceu personal esta sometido a un
régimen jerarquico y disciplinario estricto.

Articulo 2° En materias administrativas, legales, previsiaate
presupuestarias, de caracter general o especiamas] que tiendan al eficaz
desenvolvimiento de sus labores, que deban tnesaipeor el Ministerio de Defensa
Nacional, la Institucion se vinculara con esta &acifa de Estado a través de la
Subsecretaria de Investigaciones.

En el cumplimiento de las funciones que la ley le
asigna, la Institucidn se relacionara con las $&des de Estado, por intermedio de
la Direccion General.

Las vinculaciones con las Intendencias, Gobernasio
Alcaldias y otros organismos regionales, proviesiab locales, se efectuaran por
conducto de las Jefaturas de Zona, Prefecturasis@oas y reparticiones menores,
segun proceda.
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Articulo 3° La mision fundamental de la Policia de Investigaes
de Chile es investigar los delitos, sin perjuickda facultad que la ley entrega a los
jueces con jurisdiccion en lo criminal, salvo lxsapciones especificas previstas
por la ley.

En el cumplimiento de esta mision, y con el fim d
cooperar a la accion del tribunal competente amtegelpetracion de un crimen o
simple delito de accidén publica, los Oficiales Biales, sea de iniciativa propia, por
denuncia o en virtud de una orden judicial en toako, intervendran identificando
a los presuntos responsables, reuniendo y asegutasdruebas y, en general,
adoptando cualquier medida conducente al esclaedon de los hechos
constitutivos de la infraccion.

Articulo 4° Al tomar conocimiento de la perpetracion de urtalel
los Oficiales Policiales que concurran al sitio sleteso, adoptaran las providencias
gue correspondan, tanto en éste como en otroseggart relacion directa con el
hecho, para clausurarlo o aislarlo, segun se deaten lugar cerrado o abierto, con
el fin de impedir el acceso a toda persona ajelaaimvestigacion o la salida de
sospechosos.

Mientras interviene el juez, se hara un reconimito
del sitio; dejandose constancia del estado dedesopas, cosas o lugares, mediante
los examenes, inspecciones, planos, fotografiastirgs operaciones técnico-
cientificas aconsejables.

Los Oficiales Policiales podran, ademas, intarog
las personas que pudieren aportar datos paraeéatigacion, recoger las pruebas,
reunir antecedentes que tengan relacion con elohegchaprehender a los
sospechosos que se encontraren en circunstancasprgsten motivos para
atribuirles alguna participacion en el mismo, lagles, si se desvanecen las
sospechas, seran dejados de inmediato en libertad.

Articulo 5° La Policia de Investigaciones como Institucion
integrante de las Fuerzas de Orden y SeguridadicBubtontribuye al
mantenimiento de la tranquilidad publica travésuda adecuada coordinacion de
su labor preventiva e investigadora, con las demastuciones policiales y
organismos de seguridad del pais.

Para el cumplimiento de esta funcidon, contara cot
organismos de informacidn y operaciones especiaeagos procedimientos y
accion se ceiiran a las directivas e instruccignesemanen del Director General y
de la autoridad superior de coordinacion.

Asimismo, mediante servicios de control y vigdian
tanto permanentes como transitorios, prevendra dgoepracion de hechos
delictuosos y de actos atentatorios contra la dsimb de los organismos
fundamentales del Estado, complementados, en losqaeprocedente, con el
desarrollo de programas de caracter educativaaaitivo a la comunidad.

Articulo 6° Para los efectos de régimen inteseentendera
gue los Oficiales Policiales se encuentran exeeticio de sus funciones, entre
otros, en los siguientes casos: mientras cumglemn labores en horarios normales
de trabajo determinados internamente; cauas®l desempefen eBervicios
de guardia, en turnos, puestos o0 puntos de vigglapatrullajes, rondas u otros
especiales que deban efectuarse fuera de losdwhabituales; en sus actuaciones
en comisidon de servicio; en las oportunidades enagiian en cumplimiento de
ordenes de autoridades competentes; siempre gue@engan en casos de delito
flagrantes, o actuen de propia iniciativa, seaas®e la antecedentes registrados en |
Institucion o en cumplimiento de sus deberes lsgale en todo caso, cuando
ejerzan algunas de estas funciones en el luganehapitualmente se desempenan
O en cualquiera otro en que eventualmente cumpten nision que haya sido
ordenada o esté en conocimiento de sus superibjes.
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Igualmente, se considerara que los déumsonarios

de la Institucion cumplen funciones policiales aceeeuentran en el desempefio de
sus deberes funcionarios, en los casos en quenaetuialguna de las circunstancias
mencionadas en el inciso anterior, en labores dgcap de asesoria de las que
realizan los Oficiales Policiales. El personal quapa cargos para cuyo desempeic
requiera titulo profesional universitario, sirjpieio del desarrollo de sus labores
en horarios, fijados de conformidad con lo dispuest el Estatuto del Personal, se
entendera que se encuentran en funciones, cuarwhnagx dichos horarios en
jornadas extraordinarias, por razones de servicio.

Articulo 7° Correspondera a la Policia de Investigacionegipaac
los actos de instruccion que decreten las auttegElacompetentes, judiciales y
administrativas, cumpliendo las siguientes 6rdenes:

a) Las emanadas de los tribunales ordinarios co
jurisdiccion en lo criminal;

b) Las dictadas por los tribunales especiales, aaenma
criminal;

Cc) Las dispuestas por las autoridades judiciales, e
materias que no sean de competencia criminal, pseegue una ley expresa lo
establezca; v,

d) Las que dicten las autoridades administragval®s
actos en que intervengan como tribunales especiales

Articulo 8° La Institucidon dara a los tribunales con jurisaocen
lo criminal y a las demas autoridades judiciales Ias leyes sefialen, el auxilio que
le soliciten en el ejercicio de sus atribuciones.

Requerida en forma legal por dichas autoridadass p
ejecutar sus sentencias y para practicar los detosstruccion que decreten, debera
prestar dicho auxilio, sin que le corresponda icalifel fundamento con que se le
pide, ni la justicia o legalidad de la sentenc@eoreto que se trata de ejecutar.

Los funcionarios de la Institucion no podran ser
empleados para el cumplimiento de resolucione<iplds de caracter civil, salvo
gue una ley expresamente asi lo disponga.

Articulo 9° La Policia de Investigaciones debera prestaasa |
autoridades administrativas, cuando la leyresgmente lo sefnale, el auxilio
gue le soliciten directamente, en el ejercicite sus  atribuciones siempre
gue no se trate de asuntos sometidos a conoconagatios tribunales de justicia
y que hayan sido objeto de las medidacretadas por éstos y comuni-
cadas por escrito a la Institucion. Estas ordepesusmplirdn de acuerdo con las
prescripciones y formalidades contenidas en elgodde Procedimiento Penal o en
otras disposiciones legales, segun corresponda.

Si la accidn gue se trata de ejecutar al prestsr e
auxilio tiende notoriamente a la perpetracion dedelito, debera representarse la
orden recibida y cumplirla si la autoridad inggt, caso en el cual, de incurrirse en
delito, sera ésta la Unica responsable.

En situaciones calificadas, la Policia de Invesiignhes
podra requerir de la autoridad administrativa ldear por escrito, cuando por la
naturaleza de la medida lo estime convenientesaacabal cumplimiento.

(1)Articulo modificado por D.S. 157, de 03.10.89ptalmente tramitado el 02.11.89.
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Articulo 10° Correspondera en especial a Ila Policia de
Investigaciones, controlar el ingreso y la salidgdrsonas del territorio nacional y
fiscalizar la permanencia de extranjeros en el pais

Impedird, en el cumplimiento de esta mision, que
entren o salgan quienes no cumplan los requistgads y reglamentarios y velara
porque los extranjeros observen las exigenciaslicdones y prohibiciones que les
impone la legislacion vigente, denunciando a laoraddad competente las
infracciones de que tome conocimiento, sin peguie adoptar otras medidas
sefaladas en las normas de extranjeria.

Articulo 11° La Policia de Investigaciones como organismo que
oficialmente representa al pais ante la Organimadidernacional de Policia
Criminal, intervendra como miembro activo de edpistando el ejercicio de sus
funciones en el marco de las actividades que asf@nizacion desarrolla con el fin
de alcanzar sus objetivos.

Para los efectos de conseguir la cooperaciol
permanente y activa, mediante el enlace de otsdisuiciones y servicios del pais
y con los organismos de Interpol, la Policia deestigaciones mantendra una
Oficina Central Nacional, cuyo Jefe y representamteivel internacional es el
Director General. En esta calidad presidira todasdelegaciones que asistan a las
Asambleas Generales, Conferencias Regionales ysdenentos que celebre la
Organizacion, pudiendo delegar esta atribucionre®ficial General del Escalafon
Policial.

Articulo 12° Tanto en el cumplimiento de las misiones sefaladas
los articulos precedentes, como en el de las dgo&fas leyes le encomiendan, la
Policia de Investigaciones observara los principiloe conforman la doctrina
institucional complementada por las directivassérutciones que imparta el mando
superior.

Para el desarrollo de sus funciones especifichs,
Director General podra establecer servicios eajeamilos, urbanos, rurales,
fronterizos y cualquier otro, cuidandide no interferir con Ilos servicios
de otras instituciones qudependan del Ministerio de Defensa Nacional.
En todo caso debera tenerse presegqie los servicios policiales en todo
el territorio de la Republicaestdna cargo dda Policia de Investigaciones
y Carabineros de Chile, sin perjuicio de kabaciones de las policias maritimas
y militares y otras excepciones que prescribayla le

CAPITULO II: Disposiciones Penales Especiate

Articulo 13° EIl que a sabiendas violentare o maltratare de abra
personal de la Policia de Investigaciones de Ginlel ejercicio de sus funciones
policiales, sera castigado:

1.- Con la pena de presidio mayor en su gradooreedi
muerte, si le causare la muerte;

2.- Con la de presidio menor en su grado maximo
presidio mayor en su grado medio si le causareriesigraves;

3.- Con la de presidio menor en su grado minimo :
medio si le causare lesiones menos graves; y

4.- Con la de presidio menor en su grado minimo
multa de once a veinte sueldos vitales mensuada degion Metropolitana de
Santiago, si no le causare lesiones o0 si éstasfleves.
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Asimismo, el que amenazare u ofendiere publicaenent
a dicho personal en el desempefo de sus deber@erfanos, sera castigado con
prision en su grado medio a maximo, conmutable eltande seis a diez sueldos
vitales de la regidon Metropolitana de Santiago.

Articulo 14° La denominacion “Detective” sOlo podra ser uspoia
el personal en servicio activo de la Policia desstigaciones de Chile que tenga
nombramiento de tal.
La infraccion de esta disposicidon sera sanciorana
presidio menor en sus grados medio a maximo yanddtonce a veinte sueldos
vitales mensuales de la Region Metropolitana ddéic&gm

Articulo 15° Los funcionarios de la Policia de Investigaciodes

Chile que sean privados de libertad en virtud deloeion judicial, motivada por
hechos derivados de actos propios del serviciopgmeeceran detenidos mientras no
se decrete su libertad, en los cuarteles de latucisin, que se consideraran
habilitados como carceles para este efecto, Hastdictacibn de sentencia
definitiva.

A peticion del Director General, los funcionarios
privados de libertad por resolucion judicial, pa@achos que no sean propios del
servicio, permaneceran detenidos en los mismostosci

Los detenidos o presos, en todo caso, quedarérnaaj
responsabilidad inmediata del Jefe del Cuartel, wenq sera aplicable,
especificamente, lo dispuesto en los articulosy2894 del Cédigo Penal, en caso
de que se fuguen, sin perjuicio de otras respdigadbes que puedan coexistir.

Los funcionarios o ex-funcionarios de la
Policia de Investigacionesde Chile condenadosa penas restrictivas
o privativas de libertadcumpliran sus condenasen los lugares o es-
tablecimientos en que lo hagan ex-miembros dedaszBs Armadas o Policiales.

Articulo 16° Se prohibe a los funcionarios de la Policia de
Investigaciones de Chile, ejecutar cualquier aetwidlencia, destinado a obtener
declaraciones de parte del detenido.

El que infrinja esta disposicidon sera castigado:

1.- Con la pena de presidio mayor en sus grado
minimo a medio, si le causare la muerte;

2.- Con la de presidio menor en su grado medio :
presidio mayor en su grado minimo, si le causaienes graves;

3.- Con la de presidio menor en sus grados minimo
medio, si le causare lesiones menos graves; y

4.- Con la de prision en su grado maximo a presidic
menor en su grado minimo, si no le causare lesimsegstas fueren leves.

Articulo 17° Las personas detenidas en virtud de una orden c
autoridad competente; o en los casos que la lageobl faculta a la policia para
practicar detenciones; o de propia iniciativa, pea existir en los registros
policiales orden de detencion pendiente o comoemm@ncia de una investigacion,
seran puestas a disposicion del juez competenteodda los plazos legales, por
conducto de los establecimientos carcelarios réspec acompanadas del
documento que indiquen las instrucciones instineales.
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Los tramites relativos al ingreso, registro, cdstp
filiacion policial, egreso y demas inherentes @damanencia de los detenidos en
los cuarteles de la Institucidn seran igualmergaleslos en normas internas.

Articulo 18° Si en razdén de la hora en que se practicé |landéta
la persona detenida no pudiere ser puesta de iatoeal disposicion del juez
competente, podra por si o por medio de otra parsalicitar que se le examine por
un meédico legista, antes de ingresar, en esa dakbdkas oficinas o cuarteles de la
Institucion. Analogo examen se le practicara agsaso.

En ambos casos, el médico legista tendra la aldfiga
de expedir un certificado de salud, que enviaracthmente al juez de la causa,
para su agregacion a los autos, en el que dejpetiabnente constancia de las
lesiones, erosiones, equimosis u otras manifestaxide caracter interno o externo
gque denuncien que el detenido a sido objeto deegplmaltratos, heridas o
cualquiera otra especie de violencia.

Articulo 19° Sin perjuicio de lo dispuesto en el atb@nterior,
en los servicios de guardia que correda@e llevara un registro destinado
a dejar constancia del examen meédico de salud spiepractique a los detenidos,
cuando éstos los soliciten o0 su estadoaamitaconseje un reconocimiento
profesional. Este examen se practicarpreferencialmente por un meé-
dico criminalista o funcionario de Sanidad de latitociéon y, en caso de no
contarse con este personal, se efectuara por dasmoal de otro servicio de
salud.

Las caracteristicas de este registro, la procégenc
oportunidad y modalidades del examen de saludsiddtenidos y del certificado
correspondiente se fijaran en las érdenes respsctiv

CAPITULO I1ll : Organizacion Basica

Articulo 20 °© La organizacion basica de la Policia de Invesiigess

de Chile sera la siguiente:
- Direccion General

Subdirecciones
Inspectoria General
Jefaturas
Prefecturas, Divisiones, Departamentos
Comisarias, Brigadas, Secciones
Reparticiones Menores.

Articulo 21° Las Jefaturas, Prefecturas, Divisiones, Departtoaen
Comisarias, Brigadas, Secciones y reparticionesoraenque se creen a futuro en
la Institucion, deberan ajustarse, en cuanto argana&acion y funcionamiento, a
una normativa similar a la consagrada para susvalgnites en el presente
Reglamento.

Articulo 22° Las normas de detalle sobre la operatividad de lo
distintos organismos institucionales, se regul@@rinstrucciones internas.

TITULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL
CAPITULO | : DIRECCION GENERAL

Articulo 23 ° ElI Mando y la Jefatura Superior, la Direccion y
Administracion de la Policia de Investigaciones @dbile, correspondera al
Director General, quien para la consecucion desasltgetivos tendra las maximas
potestades administrativas y reglamentarias inserna
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Para el logro de sus objetivos, la Direccion Ganer
contara con una Inspectoria General y, una Ayualangecretaria General como
organismos asesores inmediatos; con una SubdirePalicial, una Subdireccion
Administrativa, una Jefatura Nacional de ExtramjeriPolicia Internacional, una
Jefatura Juridica, una Oficina Central Nacional BRPOL, un Departamento de
Relaciones Publicas y una Brigada Aeropolicial, caeparticiones colaboradoras
de su directa dependencia.

Las acciones de la Direccion General, sean detear
nacional o regional, se canalizaran a través dedEmas organismos que
conforman la estructura de la Institucidn.

Articulo 24° EI cargo de Director General sera de la exclusive
confianza del Presidente de la Republica. La dasign de su titular debera
recaer en alguno de los oficiales que ocupen caldgoSubdirector o Prefecto
Inspector de la Planta de Oficiales Policiales.

No obstante, el Presidente de la Republica podr
designar como Director General de la Policia deestigaciones de Chile a un
Oficial General de las Fuerzas Armadas, en seraciiyo O en retiro.

Del comportamiento, eficacia y disciplina de la
Institucion respondera en conformidad a las leyeglamentos.

Articulo 25° Correspondera al Director General:

1°.- Organizar y supervisar todas las reparticiahes
la Institucion;

2°.- Proponer al Supremo Gobierno los
nombramientos, ascensos, bajas del personal, cudeban efectuarse por
decreto;

3°.- Nombrar y dar de baja al personal de la Pldeta
Servicios Generales y a los Aspirantes de la Eaalelinvestigaciones Policiales
"Presidente Arturo Alessandri Palma”, en conforrdida las disposiciones del
Estatuto del Personal y de los Reglamentos respscti

4°.- Destinar y trasladar al personal segun las
necesidades de la Institucion, con arreglo a kesslg reglamentos vigentes;

5°.- Conceder anticipos de remuneraciones, el
conformidad a las disposiciones estatutarias, edgp@al que deba cambiar de
residencia con motivo de nueva destinacion;

6°.- Otorgar pasajes, fletes y asignaciones poibaam
de residencia, al personal que tenga derecho a lest@ficios de conformidad con
el respectivo reglamento;

7°.- Ejercer las atribuciones disciplinarias que le
confieren los reglamentos;

8°.- Autorizar al personal para contraer matrimode
acuerdo con la reglamentacion correspondiente;

9°.- Disponer Comisiones de Servicio para
desempenar cometidos de cualquier naturaleza,oderitrera de la Institucion en
el territorio nacional y en el extranjero, en confmlad con las leyes y
reglamentos vigentes, reconociendo el derechoatictwiy ordenando su anticipo
cuando corresponda;

(1) Articulo modificado por D.S. N° 5, de 08.01.88otalmente tramitado el 17.02.88, Subsec.
De Invest.).
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10°.- Otorgar feriados, licencias y permisos c@iny
goce de remuneraciones;

11°.- Conceder permisos especiales, con goce d
remuneraciones, hasta por ocho dias continuos aridreados, en cada afo
calendario al personal de la Institucion, como censpacion a acuartelamientos,
servicios especiales o recargos de los mismoss gstomisos se otorgaran de
oficio y no seran acumulables con otros o conr&de;

12°.-Conceder otros permisos, autorizaciones
beneficios que correspondan a los funcionariosfocore a las disposiciones
vigentes;

13°.- Reconocer al personal que cumpla Ilos
correspondientes requisitos habilitantes, etemninadas calidades
gue los capacita para desempefiar funciones queieraqguconocimientos
especiales o0 paradisfrutar de  sobresueldos u otrosbeneficios
econdmicos adicionales queles confieran las leyes y reglamentos;

14°.- Encomendar trabajos de indole profedion
y técnico, remunerados en base anorMamios a profesionales,
técnicos y peritos, ajenos a la Institucion, previa awacion
otorgada por decreto supremo;

15°.- Contratar, por necesidades de la Institycion
personal para ejercer empleos que no tengan alteade permanentes, con o sin
obligacion de cumplir jornada completa;

16°.- Contratar trabajadores en calidad de jopoal
los periodos que se requieran, de acuerdo coretasmlades de la Institucion, en
conformidad al reglamento correspondiente;

17°.- Proveer al personal de Ila Institucion de
vestuario, equipo y alimentacion por cuenta fiscahforme a las modalidades y
procedimientos establecidos en la reglamentacité@nna;

18°.- Representar a la Institucion en las
convenciones y actos juridicos en general, que drlsaribir, en los casos
sefalados por la ley en materias relativas a laimslimacion de los bienes
institucionales;

19°.- Suscribir, en representacion de la Institoci
los documentos que se refieran a la contrataciopeidsonal, los convenios y
acuerdos que se celebren con otros organismosnaéeEsoo internacionales, en los
gue se comprometa la participacion o la colaboracie l|a Policia de
Investigaciones de Chile, en el ambito de sus iwbgtmisiones y fines;

20°.- En general, adoptar las medidas y dictar la:
resoluciones que considere necesarias para el lbwarionamiento de la
Institucion, y proponer las que estime conduceat®s mejoramiento.

Los gastos que irrogue el uso de las facultadessqu
confieren para atender las necesidades y objetri@glados en los N°s. 5°, 6°, 9°,
y 13° al 20°, ambos inclusive, se haran con cargs fondos que se consulten en
el presupuesto.

Articulo 26° EI Director General podra delegar, mediante
resolucion, las facultades contempladas en eludti@nterior, con excepcion de
las indicadas en los N°s. 2° y 3°, en los Subdirest Jefe de la Inspectoria
General, Jefes de Jefaturas, de Prefecturas yJsfes que ejerzan mando.
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El acto delegatorio determinara las resoluciones
decisiones que podra adoptar el Jefe delegado &riasarelativas al personal,
manejo de fondos, bienes, presupuestos y otros ucentes al buen
funcionamiento, en el ambito de su respectiva gioaon territorial o
administrativa.

Articulo 27° Las resoluciones que el Director General emita e
virtud de lo dispuesto en el articulo precedengébedan cenirse, en todo caso, a
las normas administrativas de caracter generakomgiadas en la ley y en las que
dicte al efecto la Contraloria General de la Rdpabldebiendo ser remitidas a
dicho organismo contralor para la toma de razéopgiespondiere, y publicadas
en el Boletin Oficial de la Institucion.

En todo caso, los Jefes delegados, cuando adopt
decisiones o0 dicten resoluciones deberan ajustarséas normas de la
reglamentacion interna que sefalen el procedimield® formalidades, los
mecanismos de control y demas modalidades condiscahtadecuado y expedito
ejercicio de sus funciones.

Dichas resoluciones, cuando sea procedente, ser:
puestas en conocimiento de la Oficina Regionalespondiente de la Contraloria
General de la Republica.

Articulo 28° Los Jefes delegados seran civil, penal vy
administrativamente responsables de los actos jgaatan y de las resoluciones
gue dicten con motivo de la delegacién contempdadal articulo 26°.

Para un adecuado manejo de las facultades dekgad
serda necesario que en las materias pertinentes ullmmuna oportuna
planificacion. El control interno de los actos @jecuten y de las resoluciones que
dicten, se efectuaran peridédicamente a través destas econdmicas, Vvisitas
inspectivas u otros mecanismos que al efecto detera Superioridad.

Articulo 29° La Direccion General contara con una Ayudantia e
cargo de un Oficial Jefe, que se denominara Aywd&@dneral, cuyas funciones
especificas seran:

a) Atender las comunicaciones y solicitudes de
distintas Autoridades, procurando, cuando seanaerte, una adecuada solucion,
en conformidad a las instrucciones impartidas;

b) Atender las solicitudes de audiencias de
particulares que deseen entrevistarse con el Dirggeneral, determinando su
procedencia,;

C) Preparar las audiencias en los dias y hora
fijadas por el Director General, adoptando las aesliconducentes para que las
resoluciones que con motivo de ellas se dictenn seamplidas fiel y
oportunamente;

d) Mantener actualizado wun kardex de Ilas
misiones encomendadas por el Director Generalardetados funcionarios;

e) Recepcionar, preparar, despachar y archivar |
correspondencia oficial del Director General; asimoc mantener al dia la
documentacion de la oficina;

f) Llevar el inventario de los bienes fiscales del
Gabinete de trabajo del Director General, de la tabitacidon que le sea asignada
y de la Ayudantia;
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9) Supervisar el cumplimiento fiel y oportuno de
las obligaciones del personal de Oficiales y S@si&Generales de la Ayudantia,
sobre el cual tendrad las atribuciones que le crarfielos reglamentos
institucionales y las normas internas de funcioeatoi de esta dependencia, para
lo cual ademas, mantendra al dia sus respectivgasHade Vida Anual,
procediendo al finalizar cada periodo a su califima

Articulo 30° La dotacion de Oficiales a cargo de la seguridac
personal del Director General, estara bajo el matiwbzto de un Oficial Policial,
cuya funcion basica sera dirigir y supervisar esimetido, preocupandose de
mantener la eficiente operatividad del persona¢ yod medios de apoyo policial
gue se empleen.

Articulo 31° La Secretaria privada de la Ayudantia de la Diéecc
General, estara a cargo de un Oficial Policial Xi.Eontara, a lo menos, con una
Secretaria.
Sus funciones seran:

a) Mantener actualizada la relacion de autoridgdes
personalidades importantes;
b) Tener al dia el calendario de actividades de

Director General, preocupandose de sus comprorofsmales, de la recepcion y
despacho de su correspondencia privada; y

C) Dar cumplimiento a todas las o6rdenes que le
imparta el Director General.

Parrafo 1°.- Secretaria General

Articulo 32° La Secretaria General es el organismo encargado ¢
recepcionar, dar el tramite que corresponda y distéta documentacion remitida
a la Direccion General o despachada por ella y Gungs funciones que
determinen las ordenes e instrucciones que le tamphbDirector General.

Su Jefe sera un Oficial Policial de grado no iofea
Comisario.
Estara organizada en base a las siguientes Sescion

Documentacion Secreta y Reservada
Documentacion Ordinaria

Receptora y Distribuidora de Documentacion
Archivo General

El funcionamiento y las labores especificas dasest
Secciones seran reguladas en érdenes internas.

Articulo 33° Seran funciones principales de la Secretaria Gkener

Llevar el Libro de Vida Institucional; confecciona
diariamente el Estado de Fuerza del personal dlestaucion; dar numeracion a
los Sumarios Administrativos e Investigaciones Sissa Ordenes Generales y
demas documentacion que corresponda, firmada poDiedctor General;
confeccionar el Boletin Oficial de la Institucion.

Articulo 34° Correspondera al Secretario General cumplir, entr
otras, las siguientes funciones:
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a) Firmar con la formula “Por orden del Director
General”’, la documentacion que se determine emdasias de procedimiento
interno;

b) Certificar la autenticidad de las copias de la
documentacion oficial archivada en la Instituciaquye sea solicitada a la
Direccion;

C) Proponer al Director General, en las
oportunidades que la reglamentacion interna sefiase,modificaciones a las
claves criptograficas; y

d) Atender y orientar al personal en retiro de las
peticiones o consultas que formulen.

Parrafo 2°.- Oficina Central Nacional INTERPOL

Articulo 35° La Oficina Central Nacional O.C.N. INTERPOL, sera
la Reparticion encargada de servir de enlace dati®ecretaria General de la
Organizacion Internacional de Policia Criminal 4.RC. -, los demas paises
afiliados a dicha organizacion y la Policia de Btigaciones de Chile, como
representante legal del pais ante la misma.

En el ambito nacional coordinara y centralizadoto
los asuntos que interesen a la Institucion y asotmmanismos nacionales en
relacion con la criminalidad internacional.

Articulo 36° Las funciones principales de la Oficina Central
Nacional, en su vinculacién con la Secretaria Geamer la O.1.P.C. INTERPOL, y
con las demas Oficinas Centrales Nacionales, sa&saiguientes:

a) Centralizar y transmitir las informaciones y
antecedentes relativos a la delincuencia, cuandstaa interés para los fines de
la Organizacion;

b) Realizar o solicitar, cuando corresponda, en e
territorio nacional las diligencias policiales daesean requeridas;

C) Responder las solicitudes de informacion de
antecedentes, identificacion y ubicacion de persoverificacion de documentos,
datos estadisticos, y en general, sobre cualqutsria que se le consulte;

d) Transmitir, para su ejecucion en el extranjero,
las peticiones que efectien las demas dependendeasa Institucion, los
Tribunales de Justicia, y las que formulen, poriesdos particulares y que sean
previamente calificadas por el Director General.

Articulo 37° El Jefe y representante a nivel internacional ale |
O.C.N. INTERPOL, es el Director General.

El Jefe Administrativo de esta Oficina sera unciafi

Policial designado por el Director General, quienesmcargara de ejecutar sus
directivas y respondera directamente ante él, dadaa marcha de la Reparticion.

Parrafo 3°.- Departamento de Relaciones Pubbs

Articulo 38° Es la dependencia encargada basicamente de:

- Difundir la labor de la Institucidn, conforme asl
instrucciones del Director General;
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- Atender lo referente al ceremonial y protocolo en
todos los actos oficiales en que participe latlnsitbn, y asesorar en estas materias
a las distintas Jefaturas; y

- Mantener vinculaciones oficiales y permanentas c
las demas Instituciones de la Defensa Nacional, Petder Judicial, la
Administracion Civil del Estado, los miembros deue®po Diplomatico y
Consular, los medios de comunicacion social y, emmerpl, con los organismos y
personas que, de uno u otro modo, se relacionaltadastitucion.

Articulo 39° EIl Jefe del Departamento de Relaciones Publicas se
un Oficial Policial de grado no inferior a Submetb que tendra, entre otras, las
siguientes misiones:

a) Desarrollar las politicas de relaciones que dije
Director General frente a la opinion publica y nosdile comunicacion social;

b) Impartir las normas y pautas necesarias para |
mejor aplicacion de dichas politicas, a las Seasdate Relaciones Publicas de la
Institucion, por conducto de las Jefaturas cornedantes;

c) Promover y mantener el acercamiento con |os
organismos que integran los funcionarios en retiro.

Articulo 40° Estara organizado sobre la base de una Ayudamt@a,
Secretaria y Oficina de Partes y las siguientesi@aes: Ceremonial y Protocolo,
Comunicacion Social e Informacion y Registro.

El funcionamiento y detalle de su organizacion se
regiran por normas internas.

Parrafo 4°.- Brigada Aeropolicial

Articulo 41° La Brigada Aeropolicial es la encargada del makeri
transporte y apoyo aéreo de la Institucion. Essiazargo de un Oficial Policial de
grado de Subprefecto a lo menos.

Sus misiones, entre otras, seran:

a) Proponer los planes de mantenimiento, uso )
reposicion del material aéreo;

b) Apoyar las acciones de caracter policial cuandc
sea necesario emplear material aéreo;

C) Trasladar personal y carga, en funciones de
apoyo logistico, en casos de emergencia con moteosatastrofes, siniestros,
enfermedades, accidentes u otros que afectennatlaution, a sus funcionarios o
a su grupo familiar.

La Brigada Aeropolicial se cefira en sus actividaae
las normas generales de Aeronautica y a las imstmes que sobre la materia
imparta la Direccidon General de Aeronautica Civil.

Capitulo 11 : Inspectoria General

Articulo 42° La Inspectoria General sera el organismo de wabaj
coordinacioén, fiscalizaciéon y control con que coatal Director General para
orientar la actividad de la Institucion.
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Sus funciones seran las siguientes:

a) Mantener al dia las normas de funcionamiento de
la Institucion y fiscalizar su cumplimiento;

b) Dirigir, coordinar y controlar la elaboracion de la
planificacion institucional,

Cc) Senalar las pautas y politicas que deben teners
presente para actualizar y perfeccionar la leg@mkacy reglamentacion
institucional, de acuerdo con las instrucciones gupresamente formule el
Director General;

d) Proponer medidas de régimen interno, apoyc
administrativo, logistico y de seguridad de laitostdn, para lograr su eficiente
funcionamiento;

e) Colaborar con el Director General en la
materializacion de los planes y estudios que dgpopara lo cual, reunira los
antecedentes, documentos o0 proyectos que searanesgs

f) Recopilar la informacidon necesaria con el fin de
confeccionar la Memoria Anual de la Institucion,adeierdo con las disposiciones
internas;

g) Controlar el trabajo de las dependencias
institucionales en materias policiales, administest, financieras y de seguridad,
cuando lo disponga expresamente el Director General

h) Reunir y procesar toda la informacion producida
por las diferentes dependencias, con el objetoglal su mejor aprovechamiento
en las actividades que desarrolla la Institucion;

i) Velar por el prestigio institucional, realizands la
investigaciones que le encomiende el Director Ge#nern relacion con la
conducta funcionaria del personal;

) Estudiar proyectos relativos al guehacer
institucional que presenten los diferentes mandlms duncionarios, siguiendo el
canal regular para, si se estima procedente, sdosetae consideracion de la
Superioridad; y

k) En general, cumplir las demas funciones que le
encomienden las leyes y reglamentos.

Articulo 43° EIl mando de la Inspectoria General correspondara a
Oficial Policial con el grado de Prefecto Inspectprien cumplira, entre otras, las
siguientes funciones basicas:

a) Coordinar con las distintas Jefaturas instituciesal
las acciones tendientes a dar cumplimiento a loretdos que disponga el
Director General;

b) Inspeccionar por orden del Director General, ya
sea en forma directa o proponiendo el personalmjagra la comision respectiva,
cualquier dependencia con el fin de controlar suiaidtracion y funcionamiento;

c) Disponer el estudio y elaboracidon de proyectos c
modificaciones de la legislacidon o reglamentaci@ente, encomendadas por la
Superioridad, para lograr una mejor expedicion éerfuacionamiento de la
Institucion;

d) Someter a la resolucion de la Superioridad las
planificaciones de caracter institucional;
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e) Disponer la constitucidon de comisiones de estudio
necesarias para el cumplimiento de las finalidaddsa Jefatura; y

f) Cumplir las demas instrucciones que le imparta e
Director General.

Ejercera la Subjefatura, un Oficial Policial dedyrale
Prefecto o Subprefecto.

Articulo 44° Los organismos institucionales estaran obligados
proporcionar, directamente a la Inspectoria Genetallquiera informacion que
les sea requerida y que precise en el cumplimidateus funciones. Del mismo
modo, los respectivos Jefes deberan otorgar ldgdfales necesarias para que las
labores inspectivas se realicen de manera expedita.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Inspé&ctor
General podra citar a cualquier funcionario denkitucion, el que estara obligado
a concurrir, personalmente, a proporcionar los cadkentes que le sean
requeridos.
Articulo 45° La Inspectoria General estara organizada solrada
de los siguientes Departamentos, cada uno de lalesce@estara a cargo de un
Oficial Policial de grado no inferior a Comisario:

- Departamento I.- Organizacion, Legislacion y
Reglamentacion.

- Departamento Il.- Inspeccion Policial.

- Departamento lll.- Control Administrativo.

- Departamento IV.- Computacion e Informaéatica.

- Departamento V.- Asuntos Internos.

- Departamento VI.- Psicologia.

Tendra una Ayudantia y una Secretaria y Oficina de

Partes, a cargo de un Oficial Policial con gradanferior a Subcomisario.

Parrafo 1°.-Departamento |. “Organizacion,
Legislacion y Reglamentacidn

Articulo 46° Correspondera a ese Departamento, la elaboraeion i
las normas juridicas, administrativas y organiackescaadas a las necesidades de I¢
Institucion, teniendo presente para ello, las utstiones que imparta el Director
General. Ademas, debera cumplir con las funciomeasgsoria legal directa a la
Jefatura Superior de la Inspectoria General.

Tendra a su cargo el Banco de Datos de la Ingpacto
General, el que mantendra actualizado.

Su dotacidon estara integrada por Oficiales Pddisjaa
lo menos dos Oficiales de Justicia y personal deiGes Generales.
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Parrafo 2°.- Departamento Il “Inspeccion Policial

Articulo 47° A este Departamento le correspondera controlaa tod
la actividad policial de la Institucion, medianisitas inspectivas ordenadas por la
Jefatura, o a través del permanente estudio deambscedentes que reciba,
conforme a la normativa interna, con el fin de figar el estricto cumplimiento de
las disposiciones reglamentarias y de las pautassteucciones del Director
General, informando a la Superioridad de sus ot

Parrafo 3°.- Departamento Il “Control Administrati vo”

Articulo 48° Este Departamento debera fiscalizar la forma en qu
las diferentes reparticiones administran sus reesursateriales y financieros, a
través de revistas econdmicas o del analisis dedamentacion que recibe, con el
fin de comprobar el cumplimiento de las disposie®ivigentes y formular las
observaciones que permitan el mejor aprovechamamtbchos recursos.

Parrafo 4°.- Departamento IV “Computacion e Informatica”

Articulo 49° Sera el encargado de desarrollar los sistemas c
informacidon que sirvan a la Institucion, mediante analisis, evaluacion,
organizacion, metodologia y programacion; y de agpldichos sistemas a traveés
de una adecuada operacidon de los recursos, urergécapoyo técnico de la
entrada de datos y la mantencion de un respalda ddgormacion en archivos
magnéticos u otros.

Parrafo 5°.- Departamento V “Asuntos Internos

Articulo 50° Le correspondera investigar, por orden del Directo
General, los reclamos que autoridades y particalBmenulen en relaciéon con el
comportamiento del personal, en el desempefio deisci®nes.

Parrafo 6°.-“Departamento VI “Psicoloqgia’

Articulo 51° A este Departamento le correspondera asesorar aidd/
Superior en la elaboracion de directivas para ujomegprovechamiento de los
recursos humanos de la Institucion, coadyuvar g@rdparacion de conferencias
de prensa y comunicados a la opinion publica; oslb en aquellas
investigaciones policiales en que sea necesariapsute profesional; realizar
labores tendientes a lograr mejores relacionesetdPoder Judicial, Medios de
Comunicacion Social y otros Organismos Policiayesle Seguridad; orientar en
relacion al contenido y enfoque que deban teaseclharlas que dicte el personal
y los trabajos cientificos que se difundan en larifRa Institucional u otras
publicaciones; y, en general, cumplir los trab&sgecificos que le encomiende el
Director General o el Jefe de la Inspectoria Geénera

Capitulo Ill: Jefatura Nacional de Extranjeria
y Policia Internacional

Articulo 52° La Jefatura Nacional de Extranjeria y Policia
Internacional sera la encargada de cumplir y haaerplir las normas legales y
reglamentarias que asignen funciones a la Inshitiie@n lo relativo al control de
ingreso y salida de personas del territorio nadjoaala fiscalizacion de la
permanencia de extranjeros en el pais, y adoptarmadidas y ejercer las
atribuciones que a la Policia de InvestigacionesCtide confieren tanto la
legislacion de extranjeria, como la legislacionegahen estas materias.
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Le correspondera supervigilar, a nivel naciondl, e
funcionamiento de las Comisarias, Secciones y Aadas de Extranjeria y Policia
Internacional, impartiéndole directamente las u=tiones técnicas Yy
operacionales que estime necesarias para el cumaptorde sus objetivos.

Articulo 53° Correspondera en especial a la Jefatura Naciamal c¢
Extranjeria y Policia Internacional:

a) Impartir instrucciones de caracter general pare
lograr uniformidad de criterio y expedito cumplimie de las normas legales y
reglamentarias en las materias contempladas etialla precedente;

b) Mantener actualizado, por medio de sistemas
computacionales u otros, un registro de prohibeEsom impedimentos de ingreso y
egreso de personas del territorio nacional, cofinetle dar cumplimiento a las
disposiciones legales y reglamentarias sobre l|laeenmatPara este efecto, los
oficiales a cargo de Extranjeria y Policia Interomaal deberan comunicar,
circunstanciadamente, a la Jefatura Nacional lasvedades diarias que se
produzcan en este control, sin perjuicio de sugablbn de informar sobre el
particular al correspondiente Jefe territorial cliog

c) Mantener actualizado un Archivo General
Nacional de Extranjeros, conteniendo todas las mpas que se estimen
necesarias para el mejor control policial e impads instrucciones para la
organizacion de los registros que deben llevarss egsto de las dependencias d e
Extranjeria y Policia Internacional;

d) Dar cumplimiento a las medidas de control,
traslados, abandono obligado del pais, expulsiéan ygeneral, a todo tipo de
sanciones, prohibiciones e impedimentos de ingsesmreso al pais, que las
autoridades administrativas, judiciales o las @atas apliguen en uso de sus
atribuciones, dictando las instrucciones pertirente

e) Velar por la uniformidad y oportuna expedicion de
los informes que corresponda evacuar, en los proosratos relacionados con
solicitudes que se presenten directamente a laulcidn o a las autoridades
competentes, impartiendo normas de caracter obtigatque deberan ser
observadas inclusive por los organismos que, ersidiobde la Policia de
Investigaciones de Chile, cumplan funciones deaajdria;

f) Proponer el disefio, de acuerdo al Reglamento d
Documentacion y Archivo institucional, de los fotom de toda clase de
documentos que se deban utilizar o expedir por doFganismos que, en
conformidad a la ley, les corresponda cumplir fanes de control de ingreso y
egreso de personas y de tripulantes de mediosadspwrtes internacional de
pasajeros y carga, de registro y fiscalizacionxiepjeros;

g) Llevar un Registro General del Movimiento
Internacional de Pasajeros, que tendra caracteralofiara el otorgamiento de
certificados de viajes y de informes que sobre BHenm deben emitirse a
cualquier autoridad. Para la actualizacion de egjistro, Carabineros de Chile y
la autoridad maritima, cuando les corresponda ejerd control de este
movimiento, debera remitirle la informacion diadiel mismo;

h) Ejercer sobre todos los medios de transporte
internacional de pasajeros y carga, las medidasod&ol y fiscalizacion que
sefala la legislacidon de extranjeros;
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i) En general, cumplir y hacer cumplir las
demas funciones que le encomiende ldgislacion a Ila Policia de In-
vestigaciones de Chile, en el control del ingresgneso de personas del territorio
nacional y en la fiscalizacion de la permanenciaxdenjeros en el pais.

Articulo 54° EIl mando de esta Jefatura correspondera a unaOfici
Policial de grado de Prefecto Inspector, quienceyg@ ademas la supervision
técnica y operacional sobre todas las dependenaasExtranjeria y Policia
Internacional del pais, para lo cual dictara lasrutciones pertinentes.

Articulo 55° Correspondera, en especial, al Jefe de la Jefdasa
siguientes funciones:

a) Aplicar y supervigilar el cumplimiento de las
disposiciones que confieran a la Policia de Ingasiones de Chile objetivos
especificos en la fiscalizacion de extranjeroslgrais y en el control de entrada y
salida de personas. Para tal efecto, debera espaelimanentemente los aspectos
técnicos, legales y reglamentarios que se presamerl ejercicio de las labores
especializadas que en estas materias realiza sbr@adr de la Institucion,
proponiendo, cuando corresponda, al Director Génkxsa politicas y directivas
necesarias para su mejor funcionamiento o las mmadibnes pertinentes a la
legislacion vigente;

b) Representar a la Institucidon en las reuniones ¢
comisiones que traten materias de extranjeria aciogladas con el transito
internacional de personas o asuntos migratorios;

C) Mantener permanentemente informado al
Director General de las novedades de importantiascendencia que acontezcan
en el territorio nacional, en materias inherent&s especialidad, tanto en el orden
institucional como extrainstitucional.

Articulo 56° La Jefatura Nacional de Extranjeria y Policia
Internacional estara organizada sobre la basesdgdaientes Departamentos:

Departamento de Extranjeria

Departamento de Policia Internacional

Departamento Control Fronteras

Departamento de Procesamiento y Estadisticas

El Jefe de cada uno de estos Departamentos sera
Oficial Policial de grado de Comisario a lo menos.

Ademas, para su adecuado funcionamiento contara cc
los siguientes oOorganos auxiliares de trabajo: upadAntia, una Secretaria y
Oficina de Parteg una Plana Mayor

Parrafo 1°.- Departamento de Extranjeria

Articulo 57° Le correspondera tramitar e informar todas las
peticiones que formulen los extranjeros ante lawrmlades competentes, en
relacion con su condicidon de residencia en el patisgar los salvoconductos
cuando sea procedente, y canalizar la informaatativa a éstos cuando deban
extenderse por las dependencias institucionaleingetes, en el resto del
territorio nacional.
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Parrafo 2°.- Departamento de Policia Internacional

Articulo 58° Este Departamento ejecutara y supervigilara la:
medidas de control, traslado, abandono obligadoxpuleion del pais y, en
general, de toda sancidon que las autoridades astmaitivas, judiciales o
contraloras apliquen en uso de sus atribucionesepotonara, tramitara y
comunicara a la dependencia institucional que spmeda, las autorizaciones,
prohibiciones e impedimentos de ingreso o salidh pdgs de personas; y
centralizara el control sobre los medios de trartegaternacional de pasajeros y
su tripulacion, manteniendo actualizados los remgsfjue sean necesarios.

Parrafo 3°.- Departamento Control Fronteras

Articulo 59° Las funciones basicas de este Departamento seyan |
siguientes: ejercer el control técnico directo de [Comisarias, Secciones y
Avanzadas de Extranjeria y Policia InternacionaladBolicia de Investigaciones
de Chile y recepcionar los antecedentes que de&bpeaitirlos puestos fronterizos a
cargo de Carabineros de Chile y la autoridad nmaaiitien relacion al movimiento
internacional de pasajeros; mantener al dia elstregigeneral de dicho
movimiento y expedir, en base al mismo, de conidach con las normas de
procedimiento que se establezcan en el reglamemdono de la Jefatura, las
certificaciones o informes que soliciten las auladies o los particulares; distribuir
los formularios correspondientes a las dependerdeata Jefatura Nacional y
puestos fronterizos para el cumplimiento de su®sr&dy llevar una relaciéon
detallada de los lugares habilitados para el imgyesgreso de personas y de los
pasos fronterizos del territorio nacional por lasales pudiera realizarse este
desplazamiento.

Parrafo 4°.- Departamento de Procesamiento y Estastica

Articulo 60° Este Departamento llevara actualizado el Archivo
General Nacional de Extranjeros, en el que se gopasin los datos de la
tramitacion de los documentos que se refieranas ést

Mediante un sistema computacional u otro, cardiza
y procesara toda la informacion referente al mosmmo internacional de
pasajeros, arraigos, autorizaciones e impedimatgasalida y entrada al pais, la
contenida en el Archivo General Nacional de Exgaoyg y cualquiera otra que se
estime necesaria para el cumplimiento de los ooetde la Jefatura Nacional de
Extranjeria y Policia Internacional.

Le correspondera, ademas, elaborar cuadro

estadisticos del transito de pasajeros entradasidos y de la labor de la Jefatura
Nacional.

Capitulo IV : Jefatura Juridica

Articulo 61° La Jefatura Juridica cumplira las siguientes
funciones: asesorara a la Superioridad en matertgsas de derecho; participara
en la elaboracion y modificacion de la normativatitocional; evacuara las
consultas e informes de caracter legal que seioaelmt con la Institucion y
asumira la defensa del personal ante, los triesnag justicia, en las causas que
se instruyan por hechos ocurridos en razdén del bomemto de sus labores.
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Su Jefe sera el Oficial de Justicia de mayor grado

Para el cumplimiento de sus fines, la Jefaturar&sta
organizada en base a los siguientes Departamentos:

- Departamento Asesor
- Departamento de Sumarios
- Departamento de Defensas

Tendra una Ayudantia a cargo de un Oficial, deagrad
no inferior a Subcomisario, quien, ademas de saidnmncomo tal, respondera del
funcionamiento de la Secretaria y Oficina de PaHst Oficina sera la encargada
de dar tramite a la documentacion de la Jefatumntemer los archivos, la
biblioteca juridica y los registros de la jurispeadia administrativa.

El Director General podra disponer, cuando las
necesidades de la Institucidn lo requieran, laaés de oficinas juridicas con
asiento en las sedes de las Jefaturas Zonalegg@adm un Oficial de Justicia que
dependera, en lo técnico, de la Jefatura Juridmamplira las funciones que se le
asignen en la respectiva Orden General.

Articulo 62° Correspondera al Jefe de la Jefatura Juridicglaym
entre otras, las siguientes funciones:

a) Asesorar, en forma directa y personal, al
Director General en los asuntos juridicos que tenig@idencia institucional,
actuando como su consejero legal, cuando aqué&pomga, en las intervenciones
gue deba efectuar en el ambito nacional e intesnati en representacion de la
Policia de Investigaciones de Chile;

b) Distribuir y supervigilar el trabajo de cada uno
de los Departamentos, velando porque se mantenfpamigad de criterio en los
pronunciamientos que se emitan, respondiendo éfclancia y buena marcha de
la Jefatura a su cargo;

C) Proponer la difusiéon, a nivel institucional,
mediante publicaciones internas, de normas legakeglamentarias que tengan
relacion con la Policia de Investigaciones o queeferan a beneficios que se
otorguen al personal, acompanando, cuando proecsdanalisis y comentario
para su cabal comprension;

d) Ejercer control profesional y técnico sobre la
labor que desempefian la Defensoria Juridica y ligaltés de Justicia que
cumplan funciones en las Jefaturas Zonales;

e) Proponer la organizaciobn de cursos de pos
grado y otros para el perfeccionamiento de los i@&s de Justicia y la
programacion de charlas, seminarios o conferencjas, estos uUltimos deban
efectuar sobre materias juridicas de interés pdlici

f) Velar por la conservacion y permanente
incremento de la Biblioteca Juridica de la Jefatura

Parrafo 1°.- Departamento Asesor

Articulo 63° Este Departamento cumplira, entre otras, las sigse
funciones: evacuar informes en materias que implcsaudios juridicos especiales
para la ejecucion de las normas legales o reglamast en asuntos propios de la
Institucién; emitir pronunciamientos en materiagevigionales y estatutarias;
atender directamente consultas de los Ofici®leblciales que lo requieran en la
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interpretacion y aplicacion de las normas legadesgel ejercicio propio de sus

labores; realizar estudios de titulos de propiesiat#einterés para la Institucion,

redactando proyectos de convenios, actos y coateEtaestas materias y en otras
gue se le encomienden a la Jefatura; elaborardbajbs que la Superioridad le

encargue para ser presentados a las reunionegadgdaizacion Internacional de

Policia Criminal, INTERPOL, o con autoridades enjeaas a las que concurran

oficialmente funcionarios de la Policia de Investignes de Chile.

Parrafo 2°.- Departamento Sumarios

Articulo 64° Debera estudiar la substanciacion de Sumario
Administrativos e Investigaciones Sumarias, la ttacidon de los actos mediante
los cuales se apliguen medidas disciplinariassyréxursos que los afectados
interpongan en contra de las mismas, en los catmdaslos en la reglamentacion
pertinente, evacuando informes en derecho sobess esaterias; y en general,
realizar los trabajos que le encomiende el Jefe.

Parrafo 3°.- Departamento Defensas

Articulo 65° Le correspondera asumir la representacion debpat
en los juicios criminales o de Policia Local qudarsgruyan a raiz de los hechos
derivados del ejercicio de la funcion policial caacidos en actos de servicio;
colaborar con el Consejo de Defensa del Estadoosnasuntos judiciales o
extrajudiciales que comprometan los intereses dbadatucion, y en general,
cumplir las demas funciones que se le encomienden.

TITULO Ill : DE_ LA SUBDIRECCION POLICIAL

Capitulo I.- Subdireccion Policial

Articulo 66° Es el organismo colaborador y asesor del Directo
General en el mando superior de la Institucidnamasa cargo de la organizacion,
funcionamiento y control de las dependencias f@dési y de las de apoyo a su
accion directa, haciendo ejecutar, por conducttaslelefaturas correspondientes,
sus instrucciones y las directivas que aquel impa&m el ejercicio de sus
atribuciones.

Ejercera el mando de ella un Oficial General cbn e
grado de Subdirector, quien sera responsable dni@girector General de la
eficacia y buena marcha de la Institucion en lo digm relacion con la labor
policial.

Articulo 67° Correspondera a este Subdirector cumplir
principalmente las siguientes funciones:

a) Subrogar al Director General, cuando
legalmente sea procedente;

b) Ejercer control directo sobre las Jefaturas de
su dependencia y, a través de éstas, sobre laticEpees subordinadas;

C) Velar por el estricto y fiel cumplimiento de las
disposiciones reglamentarias, érdenes e instruesiale caracter general y las
especificas de indole policial que imparta el @oeGeneral;
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d) Dictar 6rdenes e instrucciones para el mejor
funcionamiento de las reparticiones de su depelrtenc

e) Fijar las lineas generales y de procedimientc
gue el personal de su dependencia debe seguieldonde obtener el mas alto
nivel profesional y un optimo rendimiento en laian@olicial;

f) Coordinar y supervigilar todas las acciones
policiales, en los casos de importancia o que cawdarma publica, impartiendo
directamente las instrucciones para el mejor éxiéo las investigaciones y
disponiendo, cuando lo estime necesario por condieetla Jefatura respectiva, la
concurrencia del personal especializado o de rabugue se requiera y el uso de
medios materiales que las circunstancias aconsejen;

Q) Disponer las medidas necesarias con el fin de
gue las diversas Jefaturas de su dependencia lenopumen oportunamente y
permanentemente todas las novedades policialegpmeniar al Director General
aquellas que por su trascendencia deban ser sasatsll consideracion;

h) Impartir instrucciones para mantener el mas
alto nivel de armonia institucional y coordinaciéon las demas Reparticiones
Publicas, con el fin de lograr el cumplimiento des respectivos objetivos dentro
de un ambito de mutua y efectiva colaboracion;

)] Formular planes anuales de destinacion de
personal de su dependencia, con el fin de propmea la Superioridad
Institucional;

) Cumplir las demas funciones que Ile
encomienden las leyes y la reglamentacion interna.

Articulo 68° La Subdireccion Policial contara con una Ayudaati

cargo de un Oficial, quien sera responsable, aded&sfuncionamiento de la
Secretaria y Oficina de Partes.

Capitulo Il.- Jefatura de Apoyo Policial

Articulo 69° La Jefatura de Apoyo Policial estara a cargo ae u
Oficial Policial, de grado de Prefecto a lo merstiss funciones principales seran:

a) Coordinar y procesar la informaciéon de sus
Departamento y Divisiones, para proponer a la Sompead, la planificacion de
apoyo cientifico-técnico de acuerdo a la realidadic@al existente a nivel
nacional;

b) Elaborar y someter a la consideracion
de la Subdireccion Policial las poHs y directrices generales que
tiendan al logro de un Optimo desarrollo de la fdncpolicial, en aquellas
materias que sean de competencia de sus DepartemyelDtvisiones;

C) Formular planes para la preparacion vy
perfeccionamiento del personal que deba desempmer@ams los organismos
especializados de la Institucion canalizando lapg@siciones que le hagan llegar
los Departamentos y Divisiones a su mando; vy,

d) Coordinar el aporte de recursos humanos
materiales y cientificos-técnicos, que sean dadbsgpor la Superioridad, en
apoyo de las acciones policiales que deban delsarrtds Jefaturas Zonales en
casos graves 0 que causen alarma publica.
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Articulo 70° Dependeran directamente de la Jefatura de Apoy
Policial:
- Laboratorio de Criminalistica
- Departamento de Asesoria Técnica
- Departamento de Estadisticas Policiales
- Departamento de Medicina Criminalistica
- Divisidon de Homicidios
- Division de Narcoticos y Drogas Peligrosas
- Division de Delitos Sexuales

Cada uno de estos organismos desarrollara su aecion
nivel nacional, a través de asesoria directa ecegatrdo apoyo cientifico-técnico,
logistico, de personal u operativo, a las dependsngue cumplan funciones
afines en el pais.

La Ayudantia de la Jefatura de Apoyo Policial &star
cargo de un Oficial, quien, ademas de cumplirdaasies propias de su cargo, sera
responsable del funcionamiento de la Secretarifacp@ de Partes.

Parrafo 1°.- Laboratorio de Criminalistica

Articulo 71° Es la Reparticion Institucional altamente espexaala,
cuya mision fundamental sera apoyar, medianteliaaapbn de métodos, técnicas
y conocimientos cientificos, a la funcion policeth el esclarecimiento de los
delitos; colaborar con los Tribunales de Justiaidoecriminal y los demas que la
ley sefiale, efectuando las pericias que se le deaden y con los organismos
gue determine la Superioridad.

En el cumplimiento de su misidon de apoyo a la labol
policial, los peritos del Laboratorio de Criminélia, concurriran al sitio de
suceso, cuando sean requeridos, y proporcionardos eOficiales Policiales
antecedentes que sean necesarios para la investigados resultados de las
pericias que éstos soliciten. En los casos enajpericia se efectue por orden del
Tribunal, se permitira el acceso a la informaci@ntipente sélo a los Oficiales
Policiales que estén a cargo de la investigacigpeativa.

Para los efectos de este reglamento, el Labooatleri
Criminalistica tendra la categoria de Departamento.

Articulo 72° La designacion del Jefe del Laboratorio de
Criminalistica se efectuara en la forma estab&emn la ley. El nombramiento de
los Peritos se hara en conformidad a lo dispuest Estatuto del Personal.

Los Oficiales que cumplen labores de Peritos
reuniendo los requisitos legales, podran ser dasbs por el Director General al
Laboratorio de Criminalistica.

Articulo 73° EIl Laboratorio de Criminalistica estara estrusdiar
por una Jefatura, una Ayudantia, una Secretariafigin® de Partes, y las
siguientes Secciones:

Balistica

Contabilidad

Dibujo y Planimetria
Fotografia

Investigaciones Documentales
Mecanica

Quimica y Fisica
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Articulo 74° EIl Laboratorio de Criminalistica desarrollara avésa
de sus Secciones, las siguientes funciones basicas:
a) Realizar los peritajes qgue le sean
encomendados;
b) Prestar directa colaboracion a las reparticiones
policiales y otras dependencias institucionaleando le sea solicitada;

C) Difundir permanentemente, tanto a nivel
interno como extrainstitucional, la investigacidiminalistica, mediante charlas,
exposiciones y otras formas de difusion; y

d) Procurar la incorporacion de nuevos meétodos )
tecnologias acordes con el progreso cientifico.

Articulo 75° Las principales obligaciones del Jefe del Labormator
de Criminalistica seran:
a) Preocuparse de la formacidbn y constante
perfeccionamiento profesional de los Peritos, nmediéa programacion de cursos,
charlas, conferencias, seminarios, congresosasiaiempresas y organismaos;

b) Mantener contacto e intercambios en materias
de las especialidades del laboratorio, con orgasssafines, tanto nacionales
cComo extranjeros;

C) Elaborar y proponer a la superioridad, un Plan
Anual de Adquisiciones, tendiente a renovar elpaquiento instrumental de las
distintas Secciones;

d) Proponer, a la Direccion General, la nébmina de
Peritos que puedan concurrir a cursos, congresmsag reuniones nacionales e
internacionales, relacionadas con materia de secedplad, cuando sea de interés
institucional; y

e) Adoptar las medidas conducentes a lograr le
mayor eficiencia del personal pericial, con losureos asignados, y en general,
cualquiera otra iniciativa para la buena marchd._dbbratorio.

Parrafo 2°.- Departamento de Asesoria Técnica

Articulo 76° El Departamento de Asesoria Técnica estar
encargado de recopilar, centralizar y rocesar toda la
informacion relativa a los delitosy los delincuentes, con

el objeto de proporcionar los antecedentes qu®fasales Policiales requieran,
apoyandolos técnica y cientificamente en su misivastigadora.

El caracter de esta informacion sera estrictament
reservado y no podra darse a conocer a particuBnetodo caso, los antecedentes
consignhados en el Departamento y demas Asesor@scae dependientes de las
Prefecturas, tendran plena validez para las acoeside los Oficiales Policiales
en el cumplimiento de las misiones que la ley greEente Reglamento confieren
a la Policia de Investigaciones de Chile.

La Institucidn cooperara y prestara su auxilio a lo
tribunales con jurisdiccion en lo criminal, a lospeciales y a las autoridades
administrativas en los actos en que intervenganocdmbunales especiales,
proporcionandoles los datos que se requieran deivarde ese Departamento, sin
perjuicio de los que se consignan en los partdaspates.
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Dichos antecedentes podran comunicarse a otre
autoridades administrativas o judiciales y orgaonsmoliciales o de seguridad,
cuando sean solicitadas por escrito y se cumplandlemas requisitos que
establezca la normativa institucional.

Articulo 77° El Departamento estara estructurado por un:
Ayudantia, a cargo de un Oficial, una Secretarfafigina de Partes, y por las
siguientes Secciones:

Informatica Policial

Identificacion Policial

Huellografia y Dactiloscopia
Analisis y Procesamiento
Eliminacidon de Antecedentes
Inspeccion de Actas de Procedencia
Evaluacion y Conversion

La Jefatura del Departamento correspondera a u
Oficial Policial de grado de Subprefecto o superior

Articulo 78° Las principales funciones que el Departamento di
Asesoria Técnica desarrollara a través de sus@escseran:

a) Confeccionar, en base a los antecedentes gba,rec
tarjetas de informacion policial, relativas al deliente, al delito y a sus
circunstancias especificas, para la formacion eimento de archivos que ayuden
a los Oficiales Policiales en el cumplimiento de misiones;

b) Procesar, analizar, interpretar y proyectar Ila
informacion obtenida, ponerla a disposicion deilnv®stigadores policiales y de
los Tribunales de Justicia o autoridades adminigas, cuando sea procedente;

c) Preparar y perfeccionar al personal de la instn
gue se desempefa en el Departamento y en las fese$écnicas del pais;

d) Contribuir, en coordinacién con otros organismos
instituciones, a la rehabilitacion de los delindesnhabituales y proceder a la
eliminacidon de antecedentes policiales, en confdaichia las normas que regulan
la materia;

e) Distribuir los Libros de Actas de Procedencia
controlar las formalidades de su uso en la formesgiita en el presente
reglamento;

f) Ejercer la tuiciobn técnica y coordinar el
funcionamiento de las demas Asesorias Técnicappmmionandoles los medios e
impartiéndoles directamente las instrucciones meEes para el desarrollo de su
labor;

g) Practicar los peritajes dactiloscopicos quedan
solicitados por Oficiales de la Institucion, trilades con jurisdiccidon en lo criminal
y otras autoridades judiciales en los casos queyas sefalen;

h) Propiciar la formacion de personal especiabzad
en huellas, mediante cursos gque se impartan deorcokfid a las normas
establecidas en el Reglamento Docente;

)] Mantener un registro actualizado de los permiso
de circulaciéon de vehiculos y licencias de conducir

Para el desarrollo de sus labores el Departament
utilizara medios computacionales u otros que lengan un eficiente y rapido
procesamiento y manejo de la informacién disponible
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Articulo 79° Para los efectos sefalados en la letra i) déudot
anterior, los Departamentos del Transito de lasibfipmlidades o los organismos
gue ejerzan estas funciones estaran obligadosiar enla Institucion, una copia o
duplicado del documento mediante el cual otorguemoalifiquen permisos de
circulacion a cualquier tipo de vehiculos y ddilmencias de conducir.

La remision de estos antecedentes se efectuaréoden
del quinto dia a contar de su expedicion, en s que contendran, a lo menos,
las siguientes referencias: letras y numeros gdatkente Unica; tipo, marca, modelo,
color y numeros de motor y chasis del vehiculo; lma® y apellidos, RUT, cédula
de identidad y domicilio del duefio.

Los Directores del Departamento del Transito deacad
Municipalidad o de los organismos que ejerzan elktasiones que no dieren
cumplimiento a esta obligacion, incurrirdn en faddministrativa, que sera
sancionada disciplinariamente por la autoridadchd=il dependan.

Articulo 80° Las casas o agencias de empefo y los establatisie
gue se dediquen a la compraventa de articulos sisalds como joyas, chafalonias,
electrodomeésticos, chatarras, obras pictoricatistiaas en general, vehiculos, ropa
y otros objetos, deberan llevar un Libro de Actas rocedencia, cuyas
caracteristicas seran las que sefala este articulo.

El libro tendra 50 hojas en triplicado, foliadas
correlativamente, y contendra las siguientes maasiomembrete de la Institucion,
numero, fecha de la compraventa o empefio, nompedjdas, domicilio, cédula
de identidad e impresion digito pulgar derechavdeldedor o empenante, valor
estimativo del o los objetos y su detalle, con ateaclion de ser duefio de dicha
especie. Ademas, debera tener una hoja anexa ggtampar las constancias de las
revisiones correspondientes.

Lo expresado en este articulo, no sera aplicabe a
Direccion General de Crédito Prendario.

Articulo 81° Para un mejor control de los
comerciantes que tienen obligacion dellevar los libros de
Actas de Procedencia, la Institucion tendmastes especiales; los Oficiales
Policiales podran en cualquier momento, en el igjerde sus funciones, revisar los
referidos libros.

Las infracciones a lo dispuesto en el articulo
precedente, sea por no llevar el Libro de Acta®mabeedencia o por incurrir en
omisiones, alteraciones o falsedades en las aonescgue deban estamparse en e
mismo, seran penadas con una multa de veinte suglithides mensuales de la
Region Metropolitana; la reincidencia, con una mwguivalente al doble, y la
tercera infraccidn, con la clausura definitiva dstablecimiento o negocio. Seran
competentes para conocer de estas infraccionesJueses de Letras con
jurisdiccion en lo criminal.

El Oficial Policial que detecte alguna infraccidejara
constancia circunstanciada de la misma, estampmntlona, en la hoja de revision
del Libro de Actas de Procedencia, la que se acbhangaal respectivo parte
denuncia. Para estos efectos, el Oficial Polieilatita el caracter de ministro de fe.
Si no se llevara el Libro de Actas de Procedersgacursara la correspondiente
denuncia.
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Articulo 82° En la sede de cada Prefectura, con excepcidasdpike
dependan la llla. Zona Policial, existiran Seccsode Asesorias Técnicas que se
organizaran y funcionaran de acuerdo con lasuic@tnes que se les imparta
directamente por el Departamento. Sin perjuicidodanterior, las Comisarias de
provincias, ubicadas en ciudades que no sean aglenPrefecturas, mantendran
Oficinas de Asesorias Técnicas con un Oficial Rdlmermanentemente encargado
de su funcionamiento.

El Jefe del Departamento coordinara con las dema
dependencias internas el adecuado funcionamientodds las Asesorias Técnicas
del pais; preparara las instrucciones que seangads, sobre la base de directivas
impartidas por la Superioridad y proporcionaradi@snentos de trabajo necesarios.

Una orden general establecera las normas d
operatividad del Departamento y demas Asesoriasidasc

Parrafo 3°.- Departamento de Estadisticas Policiase

Articulo 83° Este Departamento proporcionara a la Superiorida
informacién estadistico — policial que le sirvaldese para adoptar decisiones, y a
los organismos nacionales e internacionales, cudadey asi lo disponga o el
Director General asi lo ordene. Ademas, serviraa p&undamentar los
requerimientos que la Institucion formule para sjamfuncionamiento.

Todas las reparticiones policiales le remitiran
directamente, en las oportunidades que se lesuaddptos estadisticos relativos a
la labor administrativo-policial, conforme a los towos y procedimiento que el
Departamento especifique en manuales o cartilsgictivas.

El procesamiento de esta informacion servira par:
conocer la evolucion de la delincuencia en suscaspeualitativos y cuantitativos,
su correspondiente proyeccion a futuro y el graalefdctividad de la labor policial.

Articulo 84° ElI Departamento de Estadisticas Policiales, cunplir
las siguientes funciones principales:

a) Recibir, clasificar y distribuir los antecetsn
estadisticos-policiales;

b) Supervisar la labor de procesamiento vy
codificacion de la informacion;

C) Sintetizar la informacion y tabularla en cuesir

d) Confeccionar cuadros Yy representaciones
graficas;

e) Efectuar calculos de indices y estadigrafos
estudios de tendencias, comparaciones y proyes;ione

f) Confeccionar boletines e informes varios para
su distribucion.

Tendra como Jefe un Oficial Policial de grado de
Comisario a lo menos.
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Parrafo 4°.- Departamento de Medicina Criminalistia

Articulo 85° Las funciones basicas de este Departamento seran:

a) Asesorar al personal de la Institucion en la
investigacion policial, en el ambito de su espaaal, criminalistica y
criminoldgica, concurriendo al sitio de suceso acesando los informes técnicos
gue les sean solicitados;

b) Colaborar con los Tribunales de Justicia con
jurisdiccion en lo criminal, en la investigaciordijcial de los delitos, efectuando
pericias médico legales y prestando las asesoriaseq su especialidad se le
encomiende;

c) Realizar investigaciones cientificas con la lfdzal
de incorporar nuevas técnicas tendientes a logramuayor eficiencia en su labor
especifica en la investigacion policial; y

d) Efectuar los examenes médicos a los detenido:
cuando proceda, de conformidad con lo dispuestel emticulo 19° del presente
Reglamento.

Dichas funciones las desarrollara a través de su
secciones y de los Médicos de esta especialidath de=fatura de Zona. Sin
perjuicio de esto ultimo, en aquellos lugares em g haya Médico Criminalista,
estas labores seran cumplidas por los OficialesSaeidad, en los casos de
importancia que la Superioridad Zonal determinea Pales efectos la Jefatura del
Departamento impartira las instrucciones que eshtgresarias y ejercera, en la
materia, la correspondiente tuicion técnica.

Este Departamento estara estructurado sobre éadieas

las Secciones Criminalistica y Criminologia. SueJdstra el Oficial Médico
Criminalista de mayor grado.

Parrafo 5°.- Division de Homicidios

Articulo 86° Esta Divisibn ejercera tuicidn técnica sobre las
Brigadas y Oficiales Coordinadores de la espead]icen la investigacion de
muerte sospechosas de delito, regulando y oriemtand actuacion, mediante
instructivos de caracter general. Estara a cargO@fda=al Policial del grado de
Subprefecto, a lo menos.

Articulo 87° Las funciones principales de la Division de Homamsd
seran:
a) Centralizar la informacion de las diligencias
policiales que realicen las distintas Brigadas yici@les Coordinadores
relacionadas con la especialidad.

b) Contribuir al perfeccionamiento de los Oficsale
Policiales que cumplan funciones de la especialidad

c) Elaborar cartillas instructivas de normas laside
procedimiento policial en la investigacion de hadi@s o muertes sospechosas de
personas, relativas a la planificacion y ejecuadlénacciones, al intercambio de
informacidon y antecedentes por las distintas Bagade Homicidios y con los
Oficiales Coordinadores de esta funcion.

d) Mantener contactos e intercambios de informacior
con organismos nacionales e internacionales yecornar los trabajos que la
Superioridad le encomiende.
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e) Confeccionar cuadros estadisticos de la labc
realizada por las distintas Brigadas de Homicidios.

f) Organizar a nivel nacional charlas, conferescia
simposios, coloquios y otras reuniones de tralopje,sirvan para el intercambio de
experiencias en la investigacion de los delitoswWeompetencia, como asimismo,
para analizar aquellos cuyo esclarecimiento seesric pendiente.

Parrafo 6°.- Division de Narcoéticos y Drogas Peligisas

Articulo 88° Esta Division, que estara a cargo de un OfiabicRal,

de grado de Subprefecto, a lo menos, ejerceradandgion técnica sobre las
Brigadas Especializadas y Oficiales Coordinadoneargados de la investigacion y
prevencion de la produccion, elaboraciéon, trafico cgnsumo ilicito de
estupefacientes, regulando su actuacion mediastieicciones de caracter general,
con el fin de dar cumplimiento a la politica deSlaperioridad institucional sobre la
materia.

Le correspondera, ademas, proponer a la Supedorida
por conducto de la Jefatura de Apoyo Policial, @tarde preparacion y
perfeccionamiento del personal que deba desempgeferslas Brigadas de
Narcoticos y Drogas Peligrosas y coordinar, mediaahlace con los Jefes
territoriales, la accion policial de estas Brigadashechos que revistan importancia
nacional e internacional.

Articulo 89° Las funciones esenciales de la Division de Narast
y Drogas Peligrosas seran:
a) Centralizar la informacion de lasdirigen-
cias policiales que realicen las distintas Brigagta®ficiales Coordinadores,
relacionadas con el trafico y consumo ilicito ds#upefacientes.

b) Elaborar y proponer planes para prevenir yimapr
la produccién, elaboracion, trafico y consumotidiade estupefacientes.

c) Confeccionar cuadros estadisticos que sefalen
incidencia del consumo de drogas peligrosas eald@a s los centros de produccion
y elaboraciéon de estupefacientes y zonas lim#&rofle mayor internacion de la
droga, asi como aquellos que indiguen el renditbide la actividad policial en
estos rubros.

d) Organizar a nivel nacional charlas, conferengia
otras actividades didacticas en centros comuod#tary establecimientos
educacionales, que tiendan a prevenir el uso yuocomsle drogad peligrosas.

e) Mantener contactos e intercambios de informaciot
con organismos nacionales e internacionales yecornar los trabajos que la
Superioridad le encomiende.

f) Proponer a la Superioridad, por conducto de le
Jefatura de Apoyo Policial, la nominacién de funaiios de la especialidad que
deban concurrir a cursos, seminarios, conferenociaseuniones nacionales e
internacionales.

Parrafo 7°.- Division de Delitos Sexuales

Articulo 90° Esta Division ejercera tuicidon técnica sobre las
Brigadas y Oficiales Coordinadores de la espeldli en la investigacion de
delitos sexuales, regulando y orientando su acioacnhediante instrucciones de
caracter general. Estara a cargo de un OficiatiBbte grado de Subprefecto, a lo
menos.
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Articulo 91° Las misiones principales de la Division de Delitos
Sexuales seran:

a) Centralizar la informacion de las diligencias
gue realicen las distintas Brigadas y Oficiales r@madores, relacionadas con la
especialidad.

b) Contribuir al perfeccionamiento de Ilos
Oficiales Policiales que cumplan funciones de fpeemlidad.

C) Elaborar cartillas instructivas de normas basicas
de procedimiento policial en la investigacion dditds sexuales, relativas a la
planificacion y ejecucion de acciones, al intercinage informacion y antecedentes
por las distintas Brigadas Investigadoras de Delf#exuales y con los Oficiales
Coordinadores de esta funcion.

d) Mantener contactos e intercambios de
informacidn con organismos nacionales e internabesn y confeccionar los
trabajos que la superioridad le encomiende.

e) Confeccionar cuadros estadisticos de la labo
realizada por las distintas Brigadas InvestigaddeaBelitos Sexuales.

f) Organizar a nivel nacional charlas,
conferencias, simposios, coloquios y otras reumsiatetrabajo, que sirvan para el
intercambio de experiencias en la investigacionodedelitos de su competencia,
como asimismo, para analizar aquellos cuyo esalmETO se encuentre
pendiente.

Capitulo lll.- Jefatura de Inteligencia Policial

Articulo 92° Es el organismo encargado de reunir y procesar |
informacion de inteligencia policial, coordinandacgntrolando la accion a nivel
nacional en esta materia. Su Jefe sera un Ofidbti®dd de grado no inferior a
Prefecto.

Contara con una Ayudantia, una Secretaria y Ofbina
Partes y una Plana Mayor.

Articulo 93° Dependeran de esta Jefatura, el Departamento ¢
Informaciones e Inteligencia y la Brigada de liggeicia Policial de Santiag@.)

Capitulo V.- Jefaturas de Zona Policial

Articulo 94° Seran los organismos de nivel regional operativo
encargados de dirigir y coordinar las actividadge desarrollan sus subordinados,
en el territorio de su jurisdiccion, de relaciomarton la Direccion General a través
de la Subdirecciéon Policial, y de vincular a latilmsidon con los Intendentes y
demas autoridades regionales.

Estaran subordinadas a las Jefaturas de ZonadPolici
las Prefecturas y demas reparticiones de la Iogiiu existentes en su respectivo
territorio, las que deberan observar, en sus caraamines relacionadas con
asuntos inherentes a la funcion policial, el caegular, sin perjuicio de utilizar el
canal técnico cuando sea procedente.

(1) Articulo modificado por D.S. 157, de 03.10.88%talmente tramitado el 02.11.89
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El numero de Zonas Policiales, su denominacion, s
ubicacion, territorio jurisdiccional y reparticiomede su dependencia, seran
determinadas por disposiciones internas de acuemdolas necesidades
institucionales.

La Jefatura de Zona Policial con asiento en la dregi
Metropolitana, tendra las caracteristicas espEialue sefala el presente
Reglamento y las que fije la Superioridad.

Articulo 95° Las Jefaturas de Zona Policial estaran al maedaond
Oficial Policial de grado no inferior a Prefectb,que sera subrogado en caso de
ausencia o impedimento, por el Jefe de la PreBecon asiento en la ciudad en
gue tenga su sede dicha Jefatura, quien en coms@rudebera ser el Jefe de
Prefectura mas antiguo de la Zona.

Sin perjuicio de lo establecido en el inciso fidal articulo anterior, las
demas Jefaturas de Zona Policial, tendran la sitpiierganizacion basica: una
Ayudantia, una Secretaria y Oficina de Partes, Rlama Mayor, una Seccidon
Administrativa y Logistica, una Seccion Administéacde Fondos, una Seccion
Sanidad, una Seccion Juridica, una Seccion Rekxi®ublicas y una Seccion
Telecomunicaciones.

Articulo 96° El Jefe Zonal sera el representante superior destaucion en
Su respectiva zona; ejercera las atribucionesajaedn delegadas por el Director
General para el mejor funcionamiento de las repankes de su jurisdiccion
territorial, respondiendo civil, penal y adminisramente de los actos que ejecute
y de las resoluciones que dicte en uso de estalsades.

Sera responsable ante la Direccion General de
comportamiento, eficacia y disciplina del persodaldotacion de sus dependientes.

Articulo 97° Correspondera al Jefe de Zona Policial:

a) Efectuar, una vez al ano, a lo menos, visieas d
inspeccion a sus subordinados, con el fin de faralsu funcionamiento,
cinéndose para ello al Reglamento respectivo asanistrucciones que imparta la
Superioridad.

b) Planificar, coordinar y evaluar las actividades
la Institucion deba realizar en la zona, ajustamdadas directivas impartidas por la
Superioridad a nivel nacional

c) Comunicar oportuna y permanentemente a I
Subdireccién Policial todas las novedades y hed®simportancia que se
produzcan en su territorio jurisdiccional.

d) Ejercer las facultades administrativas y discgrias
gue le otorga la reglamentacion.

e) Ejercer el mando directo sobre el personal de |
Institucion, que actue cuando ocurran hechos grguescausen alarma publica
dentro de su zona, debiendo constituirse en darlug las circunstancias lo
aconsejan, para dirigir personalmente las accienagartir las ordenes que sean
necesarias, efectuando la debida coordinaciéon tros organismos e informar de
todo ello a la Superioridad.

f) Proponer fundadamente, a través del respectiv
canal regular, el traslado de personal de sudgaaifurisdiccional.
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9) Proponer el presupuesto de gastos para ¢
adecuado funcionamiento de las reparticiones dermgiccion, de acuerdo con la
planificacion de actividades, velando por el cdoemanejo e inversion de los
fondos que se le asignen, de conformidad con laposliciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

h) Velar por la mantencidn y acrecentamiento de
las vinculaciones de la Institucion con las auemtEss y organismos de la zona, y
por una efectiva coordinacidon de las reparticiodessu jurisdicciobn con otras
instituciones, e

)] En general, ejercer las demas facultades
cumplir las demas obligaciones que las leyes, meghtos u oOrdenes de la
Superioridad especificamente les sefalen.

Articulo 98° La Ayudantia de la Jefatura de Zona Policialrésta
cargo de un Oficial, quien sera el colaboradorctlirelel Jefe de Zona y respondera
del funcionamiento de la Secretaria y Oficina dae8a

La Plana Mayor es el 6érgano de trabajo que colabor
con el Jefe Zonal en tareas de Personal, Intel@er@peraciones, Logistica,
Coordinacion y Enlace de la actividad policial, ¢as reparticiones dependientes y
organismos extrainstitucionales.

La Seccion Administracion de Fondos es la res-
ponsable en conformidad a |las disposes legales y reglamenta-
rias, del manejo de los fondos que le sean asigreadk Zona y asesorar al mando
en la inversion de los mismos. Estara a cargo defigral de Intendencia.

La Seccion Administrativa y Logistica asesorardeft
de Zona en la planificacion de la inversion dersursos y adquisicion de los
bienes muebles e inmuebles; mantener el inverdlaria Zona y sus dependientes,
y cumplir las demas funciones especificas que sadomienden. Estara al mando
de un Oficial Policial, quien ejercera el cargoJdde Administrativo de la Zona,
correspondiéndole en esta calidad el control de dagintas comisiones
administrativas.

La Seccion Juridica es la encargada de asesalafeal
de Zona y personal dependiente en materias prdeiderecho y, asumir la defensa
de los funcionarios ante los tribunales de justemalas causas que se instruyan por
hechos ocurridos en razén del cumplimiento deahsrés.

La Seccion Sanidad sera responsable del foment:
recuperacion y rehabilitacion de la salud del pambkode la Zona Policial y sus
cargas familiares.

La Seccidon Telecomunicaciones tendra a cargo e
mantenimiento y operacion de los elementos y mediws que cuenta la Zona
Policial para las comunicaciones institucionales.

La Seccion Relaciones Publicas es la encargada d
Ceremonial y Protocolo de los actos oficiales @m tgnga participacion la Jefatura
de Zona, de difundir la labor de la Institucion terde su jurisdiccion y mantener
vinculaciones oficiales y permanentes con los desrgenismos representativos, de
acuerdo a las normas y pautas que imparta la Supad Yy el Departamento de
Relaciones Publicas.

Articulo 99° Cada Jefatura de Zona Policial contara con elendgm
de Prefecturas que determine el mando superiorcderdo a las necesidades
institucionales, las que desarrollaran sus funsi@ameel ambito territorial que se les
fije.
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Parrafo 1°.- Prefecturas

Articulo 100° Las Prefecturas estaran al mando de un Ofiociati&
de grado no inferior a Subprefecto, al que le sprwadera ejercer las siguientes
funciones:

a) Dirigir, planificar y coordinar las actividades
policiales de las Comisarias y organismos espeadds de su territorio,
impartiendo las instrucciones que estime necespses el cabal cumplimiento de
SuUsS misiones.

b) Informar diariamente a la Jefatura de Zona Rwlic
las novedades y hechos de importancia que se madwen el territorio de su
jurisdiccion.

c) Efectuar visitas de inspeccion a sus subordmadc
para controlar su buena marcha y el cumplimientéaslenstrucciones impartidas
por la Superioridad y la Jefatura Zonal.

d) Concurrir al lugar, si las circunstancias loresman,
cuando ocurran hechos graves dentro de su junddicdebiendo asumir la
conduccioén de las diligencias e informar a la defatle Zona.

e) Mantener y acrecentar las relaciones de laungin
con las autoridades y organismos de su territorio.

f) Atender y solucionar dentro de sus facultadas,
peticiones y reclamos del personal, ejecutar ltssag dictar resoluciones que en
materia de personal se le hubieren delegado.

g) Proponer las necesidades logisticas y admitingtsa
de sus dependientes, en base a los antecedentestagiée proporcionen, vy,

h) En general, ejercer las atribuciones y cumiplr
obligaciones que las leyes, reglamentos u Ordenes lad Superioridad
especificamente le indiquen.

Articulo 101° Las Prefecturas contaran con una Ayudantia a adrgo
un Oficial, quien respondera del funcionamientolaleSecretaria y Oficina de
Partes.

Ademas, con excepcion de las Prefecturas depeasdient
de la llla. Zona Policial, tendran un Brigada deligencia Policial, una Seccién de
Informaciones e Inteligencia, una Seccion de Ejgramy Policia Internacional y
una Seccion de Asesoria Técnica.

Articulo 102° La Superioridad podra disponer la creaciéon, er
determinadas Prefecturas de Brigadas EspecializeEadague deberan observar, en
SuUsS comunicaciones, relacionadas con asuntos mthera su especialidad, el canal
regular, sin perjuicio de utilizar el canal técnicon las respectivas Divisiones
cuando sea procedente.

El funcionamiento y radio de accion de las Brigadas
determinara en las Ordenes Generales que disparggaacion. Sin perjuicio de lo
anterior, en cumplimiento a decretos judicialesddigencias policiales de propia
iniciativa calificadas por Jefe de la Prefecturauando la Superioridad lo ordene,
extenderan su accion fuera de su territorio jursdnal coordinandose en tales
casos con las Brigadas y Comisarias que corresponda

En las oportunidades en que funcionarios de la
Brigadas se trasladen a otros territorios jurisdi@es, en el ejercicio de sus
funciones, segun lo dispuesto en el inciso antagisedaran sometidos a la potestad
del Jefe de la Prefectura en que actuen, sin pexjde la fiscalizacion que, en la
especialidad ejerzan sus Jefes directos y el p@m@rconocimiento que de su
cometido deba tener su Jefe de Prefectura.
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Parrafo 2°.- Comisarias

Articulo 103° Las Comisarias seran los organismos basicosdadi@&nac
policial, mediante las cuales la Institucion realiz su mision fundamental de
investigar los delitos, ya sea en cumplimientolage rdenes emanadas de los
tribunales de Justicia con jurisdiccion en lo cniahj de propia iniciativa o en virtud
de una denuncia. Sin perjuicio de lo anterior ésllseran ejecutar las demas
funciones que las normas legales, la reglamentawmiéma o las disposiciones que
la Superioridad le encomienden.

Existirdn Comisarias en las ciudades capitales d
Provincias; la Superioridad podra disponer la d¢éeaacle otras en comunas o
localidades donde las necesidades del servicegieran.

Mediante Ordenes Generales, las Comisarias pedran
clasificadas en distintas categorias de acuerdo etomoliUmen de trabajo, la
importancia demografica y la situacion politico-adstrativa, sefhalandose en ellas
Su organizacion interna.

Articulo 104° Cada Comisaria estara al mando de un Oficial Rblie
grado de Subcomisario a lo menos; el Jefe de lduneone en la ciudad asiento
de Prefectura, debera ser el mas antiguo de lasal@B que ejerzan las Jefaturas de
las Comisarias de su jurisdiccion.

Articulo 105° Al Jefe de Comisarias le correspondera las sitgse
funciones basicas:
a) Mantener permanentemente informado al Jefe de |
Prefectura de las novedades que ocurran en sdig@ién.

b) Distribuir los decretos de los Tribunales y las
ordenes emitidas por autoridades institucionakegtnainstitucionales.

c) Intervenir personalmente en la investigacionod®
hecho delictuoso de importancia o gravedad, quedsuen el ambito de su
territorio.

d) Velar por el fiel cumplimiento de los plazosafips
para el diligenciamiento de las 6rdenes judicigladministrativas.

e) Planificar y disponer la ejecucion de los sapgien
base a la realidad delictual de su sector, y dadaractividades de difusion en la
comunidad, con fines preventivos.

f) Controlar la labor del personal, arbitrando Ilas
medidas necesarias para la buena marcha de la &@@nis mantener una adecuada
coordinacion con las autoridades judiciales y admativas de su jurisdiccion.

g) Mantener control y registros de todos los fieagto
gue, dentro del territorio de su jurisdiccion, tamgncidencia en el desarrollo de la
actividad delictiva y llevar graficos estadisticpge permitan evaluar el rendimiento
de su Comisaria.

h) Adoptar las medidas tendientes a solucionar lo
problemas que digan relacion con la conducta fuacia o privada de sus
subordinados, que pudieran afectar el prestigiducgnal.

i) En general, ejercer las facultades y cumpls la
funciones que la legislacion, la normativa intesrias érdenes superiores le fijen.
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Articulo 106° En las Comisarias con asientos en ciudades donde |
existan Brigadas Especializadas, sus Jefes de&imgnarOficial Policial, quien, sin
perjuicio de sus labores habituales se encargdaideestigacion de los delitos de
la respectiva especialidad, actuando como Ofic@r@inador de la misma. Esta
designacion serd comunicada a la Jefatura del m&rsp a la Division
correspondiente.

Capitulo V.- llla. Zona Policial

Articulo 107° La llla. Zona Policial con asiento en la ciudad de
Santiago, tendra su territorio jurisdiccional didiml en Sectores asignados a las
Prefecturas que se creen por razones de servi€lontara, ademas con una
Prefectura de Brigadas Especializadas cuya acdarcara el referido territorio,
sin perjuicio de extenderla a otros lugares cudam@uperioridad lo disponga.

Esta Jefatura de Zona, tendra una Secretariacin®fi
de Partes, al mando de un Oficial Policial de gnaolanferior a Comisario, y una
Ayudantia, a cargo de un Oficial de grado de Inspea lo menos.

Las funciones y atribuciones basicas del Jefa didal.
Zona Policial, seran las indicadas en los articlNds. 96° y 97°, del presente
Reglamento.

Articulo 108° La Jefatura contara con una Seccion Administrativa
Logistica a cargo de un Oficial, la cual cumplia&g Imismas funciones basicas
sefaladas en el articulo 98° del presente Reglament

Las informaciones a los medios de comunicacior
social y, en general, todas las actividades relati@ relaciones publicas de la
Jefatura se canalizaran a través del Departament@ethciones Publicas de la
Institucion.

Articulo 109° Tendra una Plana Mayor encargada de asesoraréa en
planificacion y evaluacidbn de las actividades de Ikeparticiones de su
dependencia, en tareas de inteligencia, operacgidagsstica, coordinacion y
enlace, con el fin de lograr su mayor eficiencidddemas, este organismo
respondera de la seguridad de los Cuarteles daaistaes en que funcionen la
propia Jefatura y la Direccion General. Su Jefa sa Oficial Policial de grado
no inferior a Subprefecto.

Los Oficiales Policiales que cumplan servicios de
guardia en los citados Cuarteles, dependeran jecarq administrativa y
disciplinariamente del Jefe de la Plana Mayor, pbrperiodo en que estén
adscritos al desempeno de estas funciones.

Articulo 110° Dependera, también, de la Plana Mayor una Seccié
de seguridad a cargo de un Oficial Policial de gnaol inferior a Subcomisario, la
gue estara encargada de ejecutar los planes dedsebdel personal, cuarteles e
instalaciones senaladas en el articulo anterioe ypmvenir cualquier clase de
riesgos.

La seccion Seguridad contara con una dotaciol
permanente de Guardias con preparacion, uniforngelipe y armamento
especiales, cuyas funciones basicas seran la defagdancia y seguridad de los
Cuarteles y otras instalaciones, el control dessawcde personas a los mismos y la
custodia de detenidos. Un Reglamento interno asgulla organizacion,
funcionamiento, preparacion y adiestramiento desloardias.
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Estara subordinada a esta Seccidon, una Oficina c
Mantencion, cuyo personal respondera de la congérvagyeneral del edificio y
del aseo de las areas abiertas.

Articulo 111° Dependera directamente de esta Jefatura de Zoaa, u
Central de Radiopatrullas, por cuyo conducto diigi controlara las actividades
policiales que se lleven a cabo en el territoriosdejurisdiccidon, manteniendo
contacto radial permanente con los vehiculos ysotmdviles provistos de los
respectivos elementos de comunicacion. Ademagsjr&ede enlace con las
subestaciones dependientes.

Esta Central estara al mando de un Oficial Pdlaea
grado no inferior a Subcomisario, y contara cosuficiente dotacion de personal
para atender los diferentes turnos y operar logpeglexistentes conforme a los
planes e instrucciones superiores.

Las principales funciones de esta Central se&mnirs
como medio transmisor de pedidos de apoyo o asesore y de las
determinaciones gque se adopten, frente a situacipoleciales que las precisen;
gestionar e informar los requerimientos de antededeque se formulen por su
conducto, previa consulta a la fuente de infornragértinente; comunicar a la
superioridad la ocurrencia de hechos importantesstiyar cuando la situacion lo
requiera, previa evaluacion, los planes especidilssiiados para contingencias
graves, conforme a las instrucciones vigentes.

El detalle de la estructura, funcionamiento, casho

los deberes y atribuciones de su personal se detdn en su reglamento y
cartillas instructivas.

Parrafo 1°.- Prefectura de Brigadas Especializaabs

Articulo 112° La Prefectura de Brigadas Especializadas contrglara
coordinara el funcionamiento de las Brigadas pedemtes a la llla. Zona
Policial, relacionandolas con ésta, y las demasemdgncias institucionales.
Estara a cargo de un Oficial Policial con grado Rrefecto, a quien le
correspondera subrogar al Jefe Zonal.

Dependeran de esta Prefectura las siguientesdasga
Homicidios; Investigadora de Asaltos; Investigadol®a Delitos Econdmicos;
Narcoticos y Drogas Peligrosas; Menores; Investgadde Delitos Sexuales;
Citaciones y Especial y el Grupo Operacional Tactit)

Sin  perjuicio de las Brigadas mencionadas
precedentemente, la Superioridad podra crear attesdo las necesidades
institucionales lo aconsejen.

Articulo 113° De acuerdo con sus respectivas especialidades, |
Brigadas cumplirdn los principales cometidos quind&an, sin perjuicio de las
demas misiones especificas que les asignen lasasdeperiores:

a) Brigada de Homicidios: Investigar toda muerte
sospechosa de criminalidad, en especial el homiadlinfanticidio y el suicidio.

(1) Inciso modificado por D.S. 157, de 03.10.89 ttdmente tramitado el 02.11.89
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b) Brigada Investigadora de Asaltos: Investigar los
delitos de robo con violencia o intimidacion en fEysonas y los que atenten
contra la seguridad interior del Estado.

c) Brigada Investigadora de Delitos Econdmicos:
Investigar los delitos econdmicos que pudiere afeal patrimonio o la
organizacion financiera del Estado y aquellos deomancia que lesionen
intereses de particulares, tales como usura, qaggbotras defraudaciones

d) Brigada de Narcoéticos y Drogas Peligrosas:
Investigar los delitos relacionados con la produtcielaboracion, trafico y
consumo de narcoéticos y drogas peligrosas.

e) Brigada de Menores: Cumplir las 6rdenes emamnads
de los tribunales de menores, tales como arrestoalimentos, retencion de
menores involucrados en robo, hurtos, violacidmsab deshonestos, consumo de
drogas, fugas de sus hogares o establecimientosedeacion, abandono de hogar
y otros.

f) Brigada Investigadora de Delitos Sexuales:
Investigar los delitos contra el orden de la faany la moralidad publica y
controlar las actividades que pudieren atentarraosit normal desarrollo psico-
sexual de la poblacion.

g) Brigada de Citaciones: Dar cumplimiento a las
ordenes de los tribunales que dispongan la citaxidomparecencia de personas.

h) Brigada Especial; realizar las funciones pravast
y operativas que le asignen las 6rdenes institatésr(1l)

i) Grupo Operacional Tactico: investigar los dditie

secuestro, substraccion de menores, raptos y aqudklitos similares que
especificamente contempla la legislacion vigefite.

TITULO IV: DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Capitulo I.- Subdirecciéon Administrativa

Articulo 114° Es el organismo colaborador y asesor del Directo
General en el mando superior de la Institucidonafasa cargo del funcionamiento
y control de las distintas reparticiones resporesaldel manejo administrativo y
logistico, haciendo ejecutar por conducto de léstues de su dependencia, sus
instrucciones y las directivas que aquél impartalexjercicio de sus atribuciones,
para la eficaz administracidon de los recursos dedlicia de Investigaciones de
Chile.

Ejercera el mando de ella, un Oficial General cbn e

grado de Subdirector, quien sera responsable hbteeetor General de la buena
marcha y eficacia de las reparticiones de su degexal

Articulo 115° Corresponderd a este Subdirector las siguiente

funciones:

a) Subrogar al Director General cuando
legalmente sea procedente;

b) Ejercer el control superior de las Jefaturas de

su dependencia y, a través de éstas, de todaspladiciones que integren el area
administrativa;

(1) Letras agregadas por D.S. 157, de 03.10.89,abhente tramitado el 02.11.89.
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C) Dar cumplimiento fiel a las disposiciones
legales y reglamentarias y a las ordenes que impaErtDirector General en
materias que se refieren a administracion de palsde finanzas, de recursos
humanos y materiales con que cuenta la Institucion;

d) Dictar normas, Oordenes e instrucciones,
necesarias para el cabal cumplimiento de las faesicque deban realizar las
reparticiones de su dependencia;

e) Presentar oportunamente al Director Gene:
ral, los planes de nombramiento vy tadacion de personal y los de
su destinacion que hubiere confeccionado la Jefatal Personal, en base a las
instrucciones de aquél y a las proposiciones d8uUdslirecciones, conforme a las
necesidades y disponibilidades institucionales;

f) Formular con la debida antelacion, conforme &
las instrucciones del Ministerio de Hacienda, elypcto del presupuesto anual de
la Institucidon, con el fin de presentarlo a la ¢desacion del Director General.
Para su elaboracion dictara las pautas de trabegmsarias a los diversos
organismos de su dependencia, ciéndose a lasamimmes del Director General.
Para este efecto, presidira y/o integrara las donmés internas que se establezcan
y dispondra, ademas, las medidas necesarias para&faativa coordinacion en
estas materias por la Subsecretaria de Investigss;io

9) Someter a la consideracion del Director
General en las oportunidades que éste fije, pramgade inversiones de los
recursos institucionales y planes de adquisicidomidaes en moneda nacional y
extranjera;

h) Firmar bajo su directa responsabilidad, con la
formula “Por orden del Director General”, las remdbnes y la documentacion
gue se refieran a materias de indole administrditamnciera y otras, que
expresamente se le deleguen;

)] Coordinar en materias propias de su gquehacel
con la Subsecretaria de Investigaciones, la tramiale la documentaciéon oficial
de la Institucion con el fin de hacerla mas ex@edit

) Informar permanentemente al Director General
las novedades relacionadas con el funcionamiensusl@ependencias, someterle
a su consideracion toda iniciativa de buen serwdiormular planes anuales que
permitan obtener un é6ptimo rendimiento en la adstiacion del personal, de las
finanzas y de todos los recursos de la Institucion.

k) En general, cumplir las demas funciones que le
encomienden las leyes y la reglamentacion interna.

Articulo 116° La Subdireccibn Administrativa contarda con una

Ayudantia a cargo de un oficial quien sera resddasaademas, del
funcionamiento de la Secretaria y Oficina de Partes

Capitulo Il.- Jefatura del Personal

Articulo 117° La Jefatura del Personal asesorara a la Direccio
General, a través del Subdirector Administrativot@las las materias relativas a
la administracion del personal de la Institucion.

Sus misiones, entre otras, seran las siguientes:
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a) Establecer politicas y fijar sistemas para
seleccidon e ingreso del personal, con el objetsatsfacer adecuadamente las
necesidades de recursos humanos de la Institucion;

b) Proponer Ilas modificaciones legales o
reglamentarias que se estimen aconsejables emestarsas;

C) Someter a la consideracion de la superioridac
los estudios para una racional distribucion de floxionarios, con el fin de
mantener una apropiada dotacion de las dependensidgcionales;

d) Presentar a la Superioridad el Plan Anual de
Destinaciones;

e) Aplicar eficaz y oportunamente los
procedimientos administrativos relativos al ejaocicde los derechos vy
obligaciones de los funcionarios de la Institucidnentado a las Jefaturas y a sus
dependientes sobre la legislacion y las politiatadireccidon que rigen en estas
materias. Para estos efectos, impartira instruesiodetalladas, elaborara y
ordenara el tramite pertinente de la documentagi@nse use;

f) Mantener en custodia las Carpetas de
Antecedentes de los funcionarios de la Institucion;

9) Otorgar las credenciales al personal en servicic
activo o en retiro y familiares, conforme a la eegéntacion vigente;

h) Conceder certificados y copias de antecedente
personales que soliciten los funcionarios en atdiyi o en retiro u oérganos
extrainstitucionales, de acuerdo a la normativatutsonal vigente.

Articulo 118° ElI Jefe de la Jefatura del Personal sera un oficie
policial del grado de Prefecto a lo menos, quiemplira, en especial, las
siguientes funciones:

a) Proponer anualmente a la Direccion General,
sobre la base de los estudios técnicos correspuadjda ndmina de los oficiales
gue reunan los requisitos para integrar cursos laeggl de ascensos, como
asimismo, la cantidad de alumnos que deba ingresala Escuela de
Investigaciones Policiales, de acuerdo a las néméss institucionales;

b) Someter a la consideracion de la superioridac
las pautas de funcionamiento de las Juntas Caldies del personal e integrar las
gue correspondan de conformidad a la reglamentaaj@mte;

C) Presentar anualmente al Subdirector
Administrativo, para el conocimiento de la Supedad |la ndmina de los
funcionarios que cumplan 30 afnos efectivos de dervia de los oficiales
policiales que deban integrar el Escalafobn de Cemehto, conforme a la
proposicion de las respectivas Juntas y, las dedopal que se encuentra en
situacion de retiro por alguna causal legal o reglataria;

d) Firmar resoluciones en materias que le
hubieren sido delegadas;

e) Integrar las Comisiones que deban resolvel
concursos para proveer cargos de las Plantasldstitacion;

f) Actuar como Ministro de Fe en las
declaraciones juradas que el personal presente @anseconocimiento del
beneficio de prestaciones familiares que le cpoede impetrar;
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9) Convocar, cada vez que lo estime necesario,
los Jefes de Departamentos, quienes se constittmr@o organo consultivo para
el analisis y ejecucion de determinadas materias.

Articulo 119° Para el cumplimiento de su cometido, la Jefatuta de
Personal contara con una Ayudantia, una Secreta@éicina de Partes, y los
siguientes Departamentos:
- Departamento del Personal
Departamento de Beneficios
Departamento de Retiros y Prevision Social
Departamento de Archivo y Registro
Departamento de Credenciales y Condecoraciones
El Jefe de cada uno de estos Departamentos, sera
Oficial Policial del grado de Comisario, a lo menos

Parrafo 1°.- Departamento del Personal

Articulo 120° Sera el encargado de poner en practica a travéasde
Secciones, entre otras, las siguientes materiasifisps:

a) Elaborar, para el estudio, resolucion del
Director General o del Jefe de la Jefatura, la odmriacion relacionada con
nombramientos, contratos, destinaciones, traslad@dificaciones, medidas
disciplinarias, y en general, todas aquellas redatial historial funcionario del
personal de la Institucion y darle la tramitaci@ntimente;

b) Mantener actualizado el Escalafon General de
Personal de la Institucion;

C) Presentar a las respectivas Juntas Calificadora:
los antecedentes necesarios para la calificacabasyficacion de los funcionarios;

d) Confeccionar la Revista del Personal, en las
oportunidades y con las menciones que se fijeafimstrucciones superiores.

Para el cumplimiento de sus funciones, este
Departamento, contara con las siguientes Secciones:

Ingresos

Evaluacion y Escalafones
Destinaciones

Revista

Sumarios

Parrafo 2°.- Departamento de Beneficios

Articulo 121° Tendra como misiones el estudio de antecedentes pa
el reconocimiento oportuno de los beneficios ecanéshde acuerdo con las
normas vigentes y confeccion de resoluciones gmeeckan feriados, licencias,
permisos y autorizaciones para contraer matrimonio.

Contara con las siguientes Secciones:

-Beneficios Econdmicos
-Permisos

Transcripcion Insgral. Departamento | “ OrganipaciLegislacion y Reglamentacion” 14.DIC.2001

Pagina 39



Parrafo 3°.- Departamento de Retiros y Prevision Swal

Articulo 122° Tendrad a su cargo la confeccidon de las ndminas de
personal con tiempo cumplido en la Institucidonpetacion de la documentacion
para dar curso a reincorporaciones, renunciasatasha retiro y reconocimientos
de tiempo servido en localidades declaradas comadaedificil; confeccion de
informes estadisticos sobre personal que dejask#tuaion; y recopilacion de la
documentacion que necesite el personal que se retsus montepiados, para
gestionar su desahucio y otros beneficios prevadesna que tenga derecho.

Este Departamento para desarrollar su labor, Ggbntal
con las siguientes Secciones:

- Retiros
- Prevision Social

Parrafo 4°.- Departamento de Archivo y Reqgistro

Articulo 123° Cumplira las siguientes funciones:

a) Extender pasaporte al personal que reciér
ingresa, para gue asuma su cargo, como asimisrmogue correspondan de
conformidad a la reglamentacion interna, y dejarstancia de la presentacion y
despacho en el registro respectivo, de los funcosmae otras dotaciones que por
cualquier causa permanezcan en la Region Metrapalit

b) Confeccionar certificados y copia de sus
antecedentes personales, que solicite el persoraadteridad o en retiro;

C) Conservar actualizadas |las carpetas de
antecedentes individuales, registros y documemnmtagu@ corresponda, referida al
personal de la Instituciéon. Las Carpetas de loxi@dis Generales, Oficiales
Superiores y Oficiales Jefes, las mantendra enodiastel Jefe de este

Departamento;
d) Conservar la documentacion de la Jefatura de

Personal, por el tiempo que la reglamentacion ms@eindique.

Contara para el cumplimiento de su cometido con la

siguientes Secciones:
- Atencién Publico y Pasaportes
- Registro
- Archivo

Parrafo 5°.- Departamento de Credenciales y Conderaciones

Articulo 124° Sera el encargado de confeccionar y retirar, ezasaq,
las credenciales del personal en servicio actiga petiro y familiares, conforme a
la reglamentacion respectiva; confeccionar las namidel personal que cumple
20 y 30 afos de servicios efectivos en la Instiucpara entregarles la
condecoracion y diploma correspondiente, en la dedue sefiale Ila
reglamentaciébn en vigencia; custodiar y consercalgndo corresponda, las
credenciales y condecoraciones establecidas eedtamentos pertinentes; llevar
un registro de galardonados; y confeccionar losodtde ascensos del personal, de
acuerdo a la normativa interna.
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Para el desempefo de estas labores contara con |
siguientes Secciones:

- Credenciales

- Condecoraciones y Diplomas

Capitulo Ill.- Jefatura de Logistica

Articulo 125° Es la encargada de la planificaciéon \
distribucion de los recursos financieros y matesalon que cuenta la Institucion,
para lograr su maximo aprovechamiento y satisfamdecuadamente sus
necesidades. Ademas, a través de sus diferenteartB@entos dependientes
proporcionara directamente otros servicios de apoyo

El mando de esta Jefatura, correspondera a unaODfici
Policial de grado no inferior a Prefecto.

Contara con una Ayudantia a cargo de un Oficiamui
sera responsable de la Secretaria y Oficina ded?art

Estara organizada en base a los siguiente
Departamentos:

Departamento de Apoyo Logistico
Departamento Administrativo

Departamento de Contabilidad

Departamento de Infraestructura y Propiedades
Departamento de Telecomunicaciones

Articulo 126° Las adquisiciones que la Institucion realice cargo a
Su presupuesto, se efectuaran de acuerdo a lassidispes de la Ley General de
Presupuesto y en la forma establecida en el artRiildel Decreto Ley N° 2.460,
de 09.01.79, Ley Organica de la Policia de Invastanes de Chile.

Existira un Comité de Adquisiciones y Enajenaciones
de la Policia de Investigaciones de Chile, presigidr el Jefe de la Jefatura de
Logistica que cumplira, las siguientes funcionessdriardar los intereses fiscales
e institucionales en todas las adquisiciones queaeen, velando por el cabal
cumplimiento de las disposiciones legales y regldareas sobre la materia, para
cuyo efecto reqgulara, en todo caso, especificasiomécnicas y bases
administrativas; determinar la calidad, nomenchlatyr clasificacion de los
articulos y materiales; fijar plazos y condicionmsra las propuestas, cuando
corresponda; Yy, en general, las demas que sdaaleyes y reglamentos.

Las funciones especificas, el detalle de sL
funcionamiento, la composicion del Comité, la fornde efectuar las
enajenaciones que la Institucion realice confornte leey, y el modo en que el
Jefe de la Jefatura de Logistica debe ejercer sumu@ones legales en las
adquisiciones directas, se determinaran en suageapeeglamento.

Articulo 127° Correspondera al Jefe de la Jefatura de Logistica
a) Asesorar al Director General en materias
financieras y contables, elaborando y manteniendsta&a respecto, los sistemas y

procedimientos adecuados a la realidad institutiona

b) Presidir el Comité de Adquisiciones vy
Enajenaciones, ejerciendo las facultades queyas kereglamentos le confieren;
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C) Responder, con los medios asignados, de
abastecimiento y distribucion de los materialeslgmentos necesarios para el
normal funcionamiento de la Institucion, supenagdlo su apropiada utilizacion;

d) Participar en las reuniones en que se anc
licen inversiones, programaciones deaja Yy distribucion de los re-
cursos econdmicos asignados a la Institucionsquiéven a cabo a nivel interno
e extrainstitucional;

e) Intervenir en las gestiones tendientes a obtene
créditos externos para la Institucion;

f) Suscribir, en representacion del Fisco, los
contratos para adquirir bienes raices para latuesbn, facultad que podra
delegar, en conformidad a la ley;

) Firmar resoluciones y documentos de indole
administrativo-financiero, en aquellas materiaggaa le haya sido expresamente
delegada esta facultad, ajustandose a las normds dey de Administracion
Financiera del Estado; y

h) Cumplir y ejercer las demas funciones vy
atribuciones que le encomienden las leyes, regloagndrdenes superiores.

Parrafo 1°.- Departamento de Apovyo Logistico

Articulo 128 ° Tendra la mision esencial de rotar la asistencia
necesaria a la Institucion para la satisfaccidonsue requerimientos logisticos.
Podra ademas, en la medida que los recursos gue asignen lo permitan,
proporcionar determinados servicios al personal.

Para el cumplimiento de sus funciones contara can u
Oficina de Administracion de Fondos, a cargo deOdicial de Intendencia, que
actuarad como asesor en materias financiero costadtesl control de los recursos,
en la inversion de los fondos asignados y en lacuwsdta aplicacion de las
instrucciones superiores y organismos contralores.

Su Jefe sera un Oficial Policial de grado no iwfieda
Subprefecto.

Articulo 129° ElI Departamento de Apoyo Logistico cumplira sus
finalidades por intermedio de las siguientes Se®sl0 Transportes,
Mantenimiento de Vehiculos Motorizados, Tallerespienta, Armamento y
Municién, Peluqueria y Casinos, las que estarargoae Oficiales Policiales.

Los servicios que estas Secciones presten al [@rsor
de la Institucion y a sus familiares cuando procedieberan reglamentarse
internamente por la Jefatura de Logistica; éstts s® brindaran dentro de sus
dependencias y excepcionalmente, cuando lo deterehidefe del Departamento,
se haran atenciones domiciliarias. En cada casoudoarios deberan pagar los
valores de reposicion que se fijen en dicha reghbaicgdn.

Las Secciones Peluqueria y Casinos administraran e
forma independiente los fondos que perciban; pata efecto, contaran con el
asesoramiento de Oficiales de Intendencia o Dgctfos de Administracion de
Fondos.

El detalle de la organizacion, funcionamiento vy
servicios que cada una de las Secciones del Daparta de Apoyo Logistico
deban prestar, seran determinadas por disposidioieesas.
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Parrafo 2°.- Departamento Administrativo

Articulo 130° Este Departamento cumplira, a través de sus @exi
Inventarios, Adquisiciones, Finanzas y Almaceneshdiases, las siguientes
funciones principales:

a) Centralizar toda la informacion financiera y
fisica de los bienes de la Institucidon, elaborand® instrucciones que se
impartiran a través de Ordenes Generales, cartillmanuales, para el empleo de
un sistema uniforme de tramitaciéon y control deilbngntarios, en concordancia
con las normas que regulan la contabilidad gubeensah

b) Someter a consideracion de la Jefatura
programas de necesidades mensuales de bienes igicsesolicitados por las
dependencias institucionales, presentar cuadrospa@ativos de ofertas de
elementos de importacion debidamente financiadtectiear las adquisiciones
aprobadas y supervigilar su entrega;

C) Analizar el comportamiento financiero de los
informes de ejecucidn presupuestaria de las Sexxial® Administracion de
Fondos, con el fin de hacer las adecuaciones gquersTesarias;

d) Mantener clasificadas en Almacenes, Ilas
provisiones de bienes gque se adquieran para seibdidos de acuerdo a las
necesidades institucionales.

Articulo 131° ElI Jefe del Departamento Administrativo sera un
Oficial de grado no inferior a Comisario. Le caopenderan, entre otras, las
siguientes funciones:

a) Firmar las Ordenes de Compra de Bienes Y
Servicios, pagarlas con cheques de la cuenta otarieel Departamento, recibir y
remitir cuenta documentada de los gastos, llevdondoregistros y controles
respectivos;

b) Extender 6rdenes de pasajes y fletes otorgadc
con motivo de comisiones de servicio y trasladapulstos por resoluciones
superiores;

C) Pagar viaticos al personal que sefale Ia
reglamentacion interna,;

d) Otorgar certificados sobre cargos pecuniarios
al personal que se acoge a retiro;

e) Dictar normas sobre politicas y procedimientos
operativos para el control interno de las gestiale®epartamento;

f) Participar en reuniones sobre inversiones
programaciones de caja mensual y de ejecucionpuestaria.

Parrafo 3°.- Departamento de Contabilidad

Articulo 132° Estara encargado de llevar el movimiento finawcier
contable de la Institucidon, ejerciendo sus funcsomepecificas a través de sus
Secciones Presupuestos, Remuneraciones, Tesofeoiatnl.
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Sus misiones, entre otras, seran :

a) Formular oportunamente, de acuerdo a las
instrucciones del Ministerio de Hacla, de la Superioridad y de
las proposiciones de las Secciones de Adminisimage Fondos, el proyecto de
Presupuesto de la Institucion; proponer la distitru del Presupuesto asignado;
consolidar la informacion de la ejecucion presufares y de movimientos
financieros de las Secciones de Administracion aledbs; y, emitir los informes
mensuales respectivos a la Contraloria General Bepublica y a la Direccion de
Presupuesto;

b) Ajustar los sueldos del personal de Ila
Institucion, de acuerdo a las resoluciones y doocwose emitidos por el
Departamento del Personal, deduciendo los desailEgalmente establecidos;

C) Efectuar el pago de remuneraciones del
personal en las fechas que sefala la ley; remesafohdos asignados a las
Secciones de Administracion de Fondos; cursar @b pee Gastos Reservados y
Gastos de Representacion y llevar el movimientankoiero de la cuenta corriente
en moneda extranjera;

d) Controlar los documentos que procesa €
informa el Departamento, verificando que éstosnesbtéafeccionados de acuerdo a
las normas legales y que presenten informaciowlifiche.

La administracion de fondos internos debera ceidrse
la reglamentacion que se dicte al efecto.

Articulo 133° EIl Jefe del Departamento de Contabilidad, sera ui
Oficial de los Servicios, del Escalafon de Interwi@nde grado no inferior a
Comisario (l), quien ejercera tuicion técnica sohoelos los Oficiales de
Intendencia y los Dactilografos de Administraci@a FEbndos que se desempeien
en las Jefaturas o reparticiones. Para este efaéctpartirA instrucciones,
supervigilara su cometido a través de informesatmas que reciba o de visitas de
asesoria que efectue, y podra proponer los cand@odestinacion que estime
necesarios.

Parrafo 4°.- Departamento de Infraestructura y Propedades

Articulo 134° Este Departamento estara al mando de un Oficic
Policial de grado no inferior a Comisario. A travdle sus Secciones de
Propiedades, de Catastro Institucional y de Isfraetura, cumplira, entre otras,
las siguientes misiones:

a) Realizar las gestiones tendientes a la
adquisicidon, sea por compra, expropiacion, donaadmpor otro medio, de
inmuebles que se destinen a servir como cuargegiviendas para funcionarios,
como centros vacacionales o, en general, pardasaiiscualquiera otra necesidad
institucional; convenir arrendamientos, comodatostros actos juridicos sobre
propiedades que sean destinadas a estos mismas fawesar los contratos y
proponer a la superioridad las resoluciones quariaah su celebracion;

b) Llevar el Catastro, a nivel nacional, de las
propiedades que la Institucion ocupa a cualqutaltof manteniendo carpetas
actualizadas con sus antecedentes legales; vy,

C) Mantener y reparar los inmuebles
institucionales, confeccionar proyectos para la stoecion de cuarteles,
viviendas, centros vacacionales u otros, y supamnés construcciones que para la
Institucion se realicen por el Ministerio de Obraablicas o por empresas
particulares.
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El asesoramiento juridico necesario para el cabe
cumplimiento de sus funciones, estara a cargo defiomal de Justicia, designado
expresamente por la Jefatura Juridica.

Parrafo 5° . - Departamento de Telecomunicaciones

Articulo 135° Sera el encargado de mantener y operar los eteme
y medios con que cuenta la Institucion, para aselguta reserva, la rapidez y
seguridad de sus comunicaciones a nivel nacioma¢iacional.

Sus funciones las realizara con personal técnice
especializado a través de sus Secciones: Ceng&ralladlecomunicaciones,
Mantencion y Central Teleféonica. En los talleresla Seccion Mantencion se
efectuaran las reparaciones necesarias para mameeables los elementos y
equipamientos electronicos de comunicaciones déng#itucion. La Central
Telefdénica sera la encargada de operar con su@sigtema las comunicaciones
internas en la Region Metropolitana.

El Jefe del Departamento de Telecomunicaciones sel
un Oficial Policial de grado no inferior a Comisarguien podra proponer a la
superioridad, los cambios de destino de los Teleoiradores que se estimen
necesarios.

Capitulo IV.- Jefatura de Instruccion

Articulo 136° Esta Jefatura sera la encargada de la supervisio
planificacion, organizacion y control de las aacades docentes en todos los
niveles, materializando, a través de diferentessasyr las politicas de la
Superioridad relativas a la instruccion y perfenaimiento de los elementos
humanos de la Institucion.

Para el cumplimiento de sus misiones la Jefatur:
orientara las actividades docentes en el marca d®dtrina institucional, con el
fin de lograr el eficaz cumplimiento de los objeswue la legislacion le entregue
a la Policia de Investigaciones de Chile.

Para estos efectos, deberad observar en especwml: L
principios de la seguridad nacional; las instruceg de la superioridad; Ila
adecuada seleccion del cuerpo de profesores eidgtaies; la incorporacion de
metodologias acordes con los adelantos técnicantifccos; la coordinacion con
organismos docentes afines y el intercambio neoesar nivel nacional e
internacional; la legislacion que regula el funeaomento de los planteles de su
dependencia; vy, la divulgacion interna y externaulguehacer.

Su Jefe sera, de preferencia, un Prefecto Inspect
Policial.

Esta Jefatura estarad organizada en base a losrdigsli
Departamentos:

- Departamento Docente e Instruccion.

- Departamento de Educacion Fisica.

- Departamento de Publicaciones y Ayudas de

Instruccion.(1)

(1) Inciso reemplazado por D. S. 157, de 03.10,88talmente tramitado el 02.11.89.
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Cada uno estara a cargo de un Oficial Policialrdday
no inferior a Comisario.

Contara ademas, con una Ayudantia a cargo de L
Oficial, quien respondera asimismo del normal fanamiento de la Secretaria y
Oficina de Partes.

Articulo 137° Correspondera al Jefe de la Jefatura de Insfmucc
cumplir, entre otras, las siguientes funciones @fipas:

a) Asesorar al Director General, en todo Ilo
relacionado con la docencia e instruccién que gmilta en los establecimientos
de ensenanza de la Institucion, proponiendo a ssidderacion, las medidas
necesarias para lograr el mas alto nivel de efitdey preparacion profesional del
personal de la Policia de Investigaciones.

b) Presentar al Director General para su
aprobacion los planes, las asignaturas, los pragade materias y los textos de
estudio que emplearan en los cursos que se impamaros planteles de
dependencia de la Jefatura, propuestos por logtDres de los mismos.

C) Proponer, en base a los procesos de seleccic
previa, la designacion de los alumnos que integrersos institucionales o
extrainstitucionales.

d) Fiscalizar el desarrollo de la instruccion y la
docencia que se imparta en los planteles de enzitsstitucionales.

e) Proponer al Director General los calendarios de
las giras de estudio que se realicen en los diseczowsos, los seminarios,
conferencias, charlas, y cualquiera actividad extragramatica relativa a la
instruccion que se efectue en distintos nivelelsiptercambio de becas con paises
extranjeros.

f) Someter a consideracion de la superioridad los
periodos lectivos, con indicacidon de fechas dadnyctérmino de las actividades
docentes, de los diferentes establecimientos defiangza que dependen de la
Jefatura, y la programacion de las ceremoniasnesties, firmando, en los casos
gue corresponda, los diplomas o documentos quBsguen.

) Orientar, dirigir y controlar la organizacion y
funcionamiento de la Revista Institucional, de pablicaciones policiales y de
las Bibliotecas.

h) Supervisar, por conducto del Departamento de
Educacion Fisica, la actividad deportiva, contrdtael uso y distribucion de las
instalaciones que para su practica posea la lostituy coordinar con otros
organismos el intercambio que sea necesario.

)] Controlar el desempeino académico de los
funcionarios que integren cursos extrainstituciemahacionales o extranjeros y
ejercer facultades jerarquicas, disciplinarias miadstrativas, sobre éstos, cuando
sean destinados con dedicacion exclusiva.

) Presidir la Federacion Deportiva de la Policia
de Investigaciones de Chile, de acuerdo con satuess.
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Articulo 138° Existira un Consejo Técnico de Docencia, intdgra
por el Jefe de la Jefatura de Instruccion, quadsidird y convocara a reunion, a
lo menos dos veces en el ano calendario, lascigires del Instituto Superior, de
la Escuela de Investigaciones Policiales y del et Capacitacion Profesional
y por dos docentes de cada uno de estos plandelsignados por aquellos, el que
actuara como organismo consultivo-asesor de edttutke en las materias
relativas a la enseinanza y capacitacion del pdrdera Institucion.

Este Consejo debera ser consultado cada vez que
estudie la formulacidon de planes y programas deroa, que la Jefatura deba
someter a la consideracion de la Superioridad padmaea necesario el estudio de
modificaciones a los textos legales y reglamergagioe regulan la ensefianza y se
trate de aplicar sus normas por la via interpretation el fin de obtener unidad de
doctrina en la instruccion, uniformidad en losesisas y métodos en la ensefianza
y capacitacion de los funcionarios.

El Consejo podra solicitar, cuando el estudio de

determinadas materias lo requieran, que se intaegkdrprofesionales, técnicos o
funcionarios especializados de la Institucion.

Parrafo 1° .- Departamento Docente e Instruccion

Articulo 139° Correspondera a este Departamento proponer atidefe
la Jefatura de Instruccion la asignacion del pedsalocente de los diversos
planteles de ensefianza institucional y de curgoscedes y la programacion de
los que deban realizarse para la formacion y paedeamiento de profesores;
supervisar y evaluar los planes y programas dediestuasesorarlo en la
planificacion y ejecucion de los procesos de foigrgc instruccion vy
perfeccionamiento del personal; promover e incantign el nivel institucional y
extrainstitucional, actividades educacionales &meis al logro de una adecuada
preparacion y superacion intelectual del persomadiante la celebracion de
convenios con universidades, planteles de ensefiarstliutos especializados y
centros culturales, el intercambio de becas conamsgios nacionales vy
extranjeros, programacion de ciclos de charlasasgie estudios.

Parrafo 2° .- Departamento de Educacion Fisica

Articulo 140° Este Departamento sera el encargado de oriente
perfeccionar, supervisar e impulsar la educacsindj los deportes y la recreacion
como medios para lograr el integral desarrolloasenhiembros de la Institucion y
su plena y optima participacion en estas actividade

Parrafo 3° .- Departamento Publicaciones y Ayudaseallnstruccién

Articulo 141° Este Departamento sera el responsable de |
publicacion y difusion de textos, folletos, caad] material didactico y demas que
incrementen las bibliotecas de la Institucion.

Tendra tuicidon sobre la publicacion de la Revista
Institucional.
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Parrafo 4° - Planteles Institucionales

Articulo 142° Los establecimientos de ensefianza para la formscio
perfeccionamiento del personal de la Instituciqone dependan directamente de
la Jefatura de Instruccidn seran: La Escuela desshijpaciones Policiales
“Presidente Arturo Alessandri Palma”, el Centro @apacitacion Profesional y el
Instituto Superior, los que se regiran en su dpgaion y funcionamiento por sus
respectivos reglamentos.

La Escuela de Investigaciones Policiales “Presaden
Arturo Alessandri Palma”, es el plantel policial aslucacion profesional,
cientifica y técnica que tiene como mision forméwsafuturos Oficiales Policiales
masculinos y femeninos, otorgando el titulo de éstigador Policial”.

El Centro de Capacitacion Profesional es el
establecimiento que, a través de sus distintasskscumparte instruccién para la
formacion, capacitacion y perfeccionamiento delspeal de las Plantas de
Servicios Generales y de Empleados Civiles. AdenmapartirA cursos de
especializacion para los Oficiales Policiales.

El Instituto Superior es el plantel de Altos Esbsd
destinado a la formacion de los futuros Jefes dieslitucion y perfeccionamiento
de los Oficiales por medio de la docencia, la itigasion y la extension de las
materias propias del quehacer institucional, cmnfdo el titulo de “Oficial
Policial Graduado” a quienes aprueben el curscediegcionamiento para ascenso
a Subprefecto y otros titulos que sefiala su regitone

Capitulo V.- Jefatura de Bienestar

Articulo 143° Sera la reparticion encargada de brindar, de doueer
sus recursos, al personal de la Institucion, grupo familiar y a los ex-
funcionarios con pension de retiro, asistenciaaoriedios recreacionales y otras
prestaciones, en la forma y condiciones estableadasu reglamento aprobado
por Decreto Supremo.

Su Jefe sera un Oficial Policial de grado no iofea
Prefecto. Para el estudio y decision de asuntosngertancia relativos a sus
funciones, podra convocar a los Jefes de Departasiequienes, para estos
efectos, se constituiran como oérgano consultivenaas, podra integrar a los Jefes
de Secciones y personal técnico que estime negesari

Estara constituida en base a las siguiente
dependencias:

Departamento de Administracion de Fondos e
Inventarios.

Departamento Viviendas y Colonias

Departamento Social

Club de la Policia de Investigaciones de Chile

Contara, ademas, con una Ayudantia a cargo de L
Oficial, quien respondera, asimismo, del normatfonamiento de la Secretaria y
Oficina de Partes.

Articulo 144° Seran funciones especificas del Jefe de la Jefar
Bienestar, entre otras, las siguientes :

a) Administrar la Jefatura de Bienestar ejerciendo
las atribuciones que las leyes y reglamentos eapresste le confieren.
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b) Orientar las actividades de la Jefatura,
conforme a las instrucciones de la Superioridagestgilando las operaciones
gue se llevan a cabo a través de sus diversasdm=psas;

C) Representar judicial y extrajudicialmente a la
Jefatura de Bienestar en materias relativas atiadedd especifica que desarrolla
para la consecucion de sus fines. Esta represéntggodra ser delegada en
conformidad a la ley.

d) Proponer a la Superioridad el presupuesto )
balance anual.

Parrafo 1°.- Departamento Administracion de
Fondos e Inventarios

Articulo 145° Correspondera a este Departamento administrar Ic
recursos econdmicos de la Jefatura, llevando ldaabdmlad presupuestaria y
patrimonial y el control de sus inventarios.

Su Jefe sera un Oficial de grado no inferior a
Comisario.

El Departamento estara integrado por la Secciol
Administracion de Fondos y la Seccidén Inventarios.

Parrafo 2°.- Departamento Viviendas y Colonias

Articulo 146° ElI Departamento Viviendas y Colonias sera el
encargado de administrar los inmuebles fiscales se destinen para habitacion
de los funcionarios, los centros vacacionales y Jaedines Infantiles de la
Instituciéon y, planificar la adquisicidon de vivieasl propias para el personal, todo
ello en la forma que sefale la legislacion y re@atacion vigente.

El mando sera ejercido por un Oficial Policial del
grado no inferior a Comisario.

El Departamento estara integrado por la Secciol
Viviendas Fiscales, Seccion Colonias y Seccionidasdnfantiles.

Parrafo 3°.- Departamento Social

Articulo 147° Estara encargado de planificar y ejecutar las
actividades tendientes a subsanar los pradem de orden social,
econdmico, moral, espiritual y juridico que afectd personal de la Institucion y
a su grupo familiar.

El mando sera ejercido por un Oficial.

El Departamento Social estara integrado por e
Seccion Defensoria Juridica, Seccion Servicio $08eccion Servicio Religioso
y Seccidn Servicio Funerario.

El Jefe de la Jefatura Juridica ejercera contro
profesional y técnico sobre las labores que ddsateoDefensoria Juridica.
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Parrafo 4°.- Club de la Policia de Investigaciones
de Chile

Articulo 148° Es un centro social recreacional para Oficiales
Empleados Civiles de grado equivalentes, que teogkalad de socios, sirviendo
como lugar de esparcimiento y reunion, con el obgedt fomentar los lazos de
union, amistad y compaferismo entre ellos y cors demas miembros de la
Defensa Nacional, mantener y estrechar vinculos emidades nacionales y
extranjeras y difundir e incrementar los valordsucales.

Su organizacion y funcionamiento se regira por st
propio reglamento.

Capitulo VI.- Jefatura de Sanidad

Articulo 149° Esta Jefatura es el organismo encargado del famnent
recuperacion y rehabilitacion de la salud detsonal de la Institucion y sus
cargas familiares; dirigiendo, coordinando y fiszabtdo los servicios de salud
gue se presten para tales efectos.

Su Jefe sera un Oficial Policial con el grado de
Prefecto a lo menos.

Dependeran de esta Jefatura el Departamento
Sanidad y la Clinica de la Policia de Investigaeso€hile.

Contara, ademas, con una Ayudantia, a cargo de L
Oficial, quien respondera del correcto funcionanuese la Secretaria y Oficina
de Partes.

Articulo 150° Seran funciones especificas del Jefe de la Jefar
Sanidad, entre otras, las siguientes :

a) Ejercer la potestad disciplinaria sobre todo el
personal de su dependencia.

b) Someter a consideracion de la Superioridad
los planes y proyectos tendientes a un mejor fumacioento de la Jefatura y sus
organismos dependientes.

C) Controlar la administracion de los fondos y
responder de su correcta inversion.

d) Firmar la documentacién que no esté entregad.
por la ley o los reglamentos, al Médico Jefe dadaah

e) Coordinar con el organismo de prevision
respectivo, la oportuna practica del examen de cmradipreventiva a los
funcionarios vy arbitrar las medd necesarias para la adecua

da, eficaz e inmediata atencion de medicina cwatiypersonal de la Institucion y
sus cargas familiares.

f) Cumplir y ejercer las demas funciones vy
atribuciones que le asignen las leyes, reglamendéodenes superiores.

Parrafo 1°.- Departamento de Sanidad

Articulo 151° A este Departamento le corresponderda, entre attas,
cumplimiento de las siguientes funciones :
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a) Realizar el examen de salud de los postulante
a ingresar a la Institucion.

b) Ejecutar el examen de salud del personal ¢
través de la Comision Médica de su dependenciacasmo de accidentes o
enfermedades, con el fin de determinar su capadidazh para continuar en la
Institucion, y para la determinacion de derechosvipionales que pudieren
corresponderle, de acuerdo a la legislaciéon vigente

Estara a cargo del Oficial de Sanidad de mayorograd

Articulo 152° Correspondera al Médico Jefe del Departamente
cumplir, entre otras, las siguientes funciones :

a) Presidir la Comision Médica de la Policia de
Investigaciones de Chile.

b) Visar las licencias médicas de los funcionarios.

C) Cumplir y ejercer todas las funciones que las

leyes y reglamentos asignen al Médico Jefe de S&dnidas que le otorguen las
ordenes superiores.

Parrafo 2°.- Clinica de la Policia de Investigacioes de Chile

Articulo 153° La Clinica de la Policia de Investigaciones ddeClais
el establecimiento asistencial institucional, categoria de Departamento, cuya
organizacion y funcionamiento se regira por normppEspias que se dictaran al
efecto.
Su Director sera un Oficial Policial de grado de
Prefecto a lo menos, quien ejercera la DireccionAgministracion del
establecimiento. Sera asesorado por un SubdirekEdrco.

Articulo 154° Le correspondera al Director de la Clinica, suijgdar
su Optimo funcionamiento velando por el adeouaprovechamiento de los
recursos humanos, materiales y financieros; y &das facultades que las leyes,
reglamentos y disposiciones internas le acuerddarera expresa.

Articulo 155° El cargo de Subdirector Médico de la Clinica seré
servido por el Médico Jefe del Departamento de daahi cuyas principales
obligaciones seran :

a) Responder del funcionamiento del area de
Sanidad de la Clinica y ejercer tuicion técnicaredbs profesionales de la salud
gue se desempeiien en ella.

b) Ejercer tuicion técnica sobre el personal de
Sanidad y Sanidad Dental que se desempeinen en efaturds Zonales,
supervigilando su cometido a través de informesrqaa o de instrucciones que
imparta, para lo cual contara, en su caso, corsdsasia del Jefe del servicio
dental; de lo obrado informara al Director de Ian{ch.

C) Proponer las medidas tendientes al

perfeccionamiento profesional o técnico del persdaasu area, mediante cursos,
seminarios u otros medios.

TITULO V : DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
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Articulo 156° Sin perjuicio de los grados consagrados en est
Reglamento para los Jefes y Subjefes de las deperad institucionales, el
Director General estara facultado para designadosnreferidos cargos, por
razones de servicio, a Oficiales de un grado jeréoginferior, debiendo en todo
caso recaer tal nominacion en un funcionario dehmi Escalafon.

Articulo 157° Las Subdirecciones tendran, para todos los efeetos
mismo rangoy en el cumplimiento de slusciones, actuaran con entera
autonomia entre ellas.

Sin perjuicio de lo anterior, coordinardn sus
actividades con el fin de obtener, con una adecwuad#lementacion, el cabal
cumplimiento de sus misiones.

El personal que trabaje dentro del area jurisdici
de cada una de las Subdirecciones, cualquierausgéalsta, escalafon, grado o
calidad juridica, dependera para todos los efedatles la Subdireccion
correspondiente o de la linea de mando que emasekade

Articulo 158° Los Subdirectores podran convocar a los Jefessle |
Jefaturas de sus respectivas dependencias, queenesnstituiran como érgano
consultivo principalmente en la planificacion yrfarlacion de politicas generales
en las materias relacionadas con sus correspoadidauhciones. Se integrara
también a otros jefes y personal técnico espea@ddizjue se estime conveniente.

Articulo 159° Las Ayudantias son los organismos colaboradore
inmediatos de los Jefes; estardn a cargo de Odigial, cuyas misiones
principales seran: atender todos aquellos asumdssecuales debe intervenir el
Jefe, adoptando las medidas que faciliten o penmita éptimo ejercicio de sus
funciones; recibir y transmitir las oOrdenes e mstiones que se impartan,
pudiendo requerir o solicitar, para su cabal cumiginto informes y antecedentes
de cualquier nivel de mando; vy, realizar la laladmmnistrativa dando tramite a la
documentacion que se reciba o despache a travda @Gdicina de Partes y
Secretaria.

Articulo 160° Las Planas Mayores seran los organismos encargad
de asesorar al Mando de las Jefaturas seBaladaeste Reglamento, en la
planificacion de las actividades de sus repartesodependientes, en tareas de
personal, inteligencia, operaciones, logisticardinacion y enlace, con el objeto
de lograr su maxima eficiencia. Estaran a cargard®©ficial Policial y contaran
con las Secciones que la normativa interna determin

Articulo 161° Derdgase el Decreto Supremo N° 3.738, de 25 d
Septiembre de 1944, del Ministerio del Interior,eqgaprueba el Reglamento
Organico de la Policia de Investigaciones de Choejo asimismo todas aquellas
disposiciones que fuesen contrarias o incompatitbeslas del presente cuerpo
reglamentario.

Tomese razon, registrese, comuniquese y publicerest Boletin Oficial de la
Policia de Investigaciones de Chile.

Fdo.) AGUSTO PINOCHET UGARTE, Capitan General, Presidente de la
Republica. PATRICIO CARVAJAL PRADO, Ministro de msa Nacional.

Lo que se transcribe para su conocitoie

(Fdo.) : CARLOS PINTO CACERES, Capitdn de Naviab<$ecretario de
Investigaciones.
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