POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

Inspectoria General REF.: CREA EL DEPARTAMENTO DE
s PLANIFICACION Y ESTUDIOS /

‘Jgj‘z HAY 2008 SANTIAGO, 7 7 MAYD 2008

g Ay
ORDEN GENERAL N°’Z VISTOS:

a) La Orden General N° 1.827, de
05.JUL.001, que establece Unidades Encargadas de la Formulacion,
Presentacion y Evaluacion de Proyectos.’

b) La Orden General N° 2.168, de
30.NOV.007, que crea Jefaturas Nacionales de Ubicacion de Personas y
Contra el Crimen Organizado y Reestructura la Orgénica Institucional.

¢) El Oficio N° 85, de 04 MAR.008, de la
Subdireccion Adrpinistrativa, que solicita a la Direccién General modificar la
dependencia del Area de Proyectos Institucionales.

d) La Providencia N° 359/08, de
07.ABR.008, de !a Direccion General, que instruye a la Inspectoria General
elaborar propuesta de Orden General que crea el Departamento de
Planificacion y Estudios.

e) La necesidad de contar con un
érgano asesor especializado de caracter permanente y de dependencia directa
de la Subdireccion Administrativa encargado tanto de los estudios,
formulacion, evaluacion y/o control de los proyectos institucionales, como
asimismo, de la planificacion transversal del area administrativa de esa Alta
Reparticion, que logre vincular a un nivel resolutivo lo atingente a las materias
de inversiones con la vision estratégica del Alto Mando de la Institucion.

f} La facultad que me confieren la Ley
Organica y el Regiamento Organico de la Policia de Investigaciones de Chile.

ORDENO

1°.- CREASE e! Departamento de
Planificaciéon y Estudios dependiente jerarquica, administrativa vy
disciplinariamente de la Subdireccion Administrativa, el que tendrad como
objetivo principal realizar los estudios, formulacién, evaluacion y/o control de
los proyectos institucionales y la planificacion transversal del éarea
administrativa de esa Subdireccion.

2°.. Corresponderan al Departamento de
Planificacion y Estudios las siguientes funciones:

a) Constituirse en el érgano de planificacion del area administrativa;



by Estructurar y poner en practica un plan estratégico para la Subdireccion
Administrativa y sus unidades dependientes. En este contexto, debera
actualizar periédicamente las actividades conforme a la vision establecida
en el plan y asegurar su cumplimiento;

c) Dar cuenta anual de la labor desarrollada por la Subdireccion
Administrativa y sus unidades dependientes; para tal efecto, se debera
cefiir a los principios de responsabilidad y transparencia de los actos
desarrollados por esa Subdireccion;

d) Fortalecer las unidades de planificacion de las jefaturas dependientes,
debiendo instruir y coordinar con éstas las actividades en el marco de los
objetivos propuestos en la planificacion estratégica;

e) Coordinar y facilitar las actividades desarrolladas por las unidades
dependientes tendiendo a eliminar duplicidad de funciones vy
procedimientos;

f) Desarrollar e implementar medidas de racionalizacion administrativas que
faciliten los procedimientos en términos de eficiencia, eficacia y economia;

g) Desarrollar indicadores de gestibn que permitan disponer de un
instrumento objetivo para medir la labor desarrollada por las unidades
dependientes;

h) Constituirse en el dérgano de planificacién institucional en materia de
iniciativas de inversién, debiendo disefiar y presentar al Director General el
Plan Anual de Inversién Institucional;

i) Evaluar y defender los proyectos de inversion que seran presentados por la
Institucidn para su financiamiento ante la Direccion de Presupuestos del
Ministerio de Hacienda;

j) Formular, evaluar, controlar y asescrar los proyectos de inversion
institucionat;

k) Conocer y analizar todos los proyectos institucionales que hayan obtenido
recursos sectoriales, regionales u otra forma de financiamiento;

Iy Crear y establecer los indicadores necesarios que permitan determinar el
grado de eficiencia y eficacia de los proyectos institucionales;

m) Controlar el trabajo desarrollado por las comisiones administrativas con el

objeto de velar por el fiel cumplimienio de los objetivos para los cuales
fueron creadas; y

n) Supervisar la correcta implementacién de los proyectos conforme a los
recursos solicitados, aprchados y ejecutados, a traves de comisiones
técnicas u otras formas de trabajo.

3° El Jefe de Personal, atendida la
constitucién del nuevo departamento, resolvera las destinaciones que
correspondan para su adecuado funcionamiento.



Los Jefes de Logistica y Nacional de
Informatica y Telecomunicaciones dispondran lo pertinente para proveerla de
los bienes muebles y demas elementos requeridos.

4°.. En toda norma reglamentaria que se
haga mencion al Departamento de Planificacion y Evaluacién de Proyectos,
debera entenderse referida al nuevo Departamento de Planificacion y
Estudios, dependiente de la Subdireccién Administrativa.

5°.- Modificase la Orden General N°
2.168, de 30.NOV.007, en la forma que se indica:

- Intercalese en el ordinal 6°.- letra
E), entre las frases “- Departamento Fondo de Desahucio” y *- Brigada
Aeropolicial” la expresion “- Departamento de Planificacion y Estudios”.

6°.- DEJANSE sin efecto las disposi -
ciones que a continuacion se indican, toda vez que las materias contenidas en
ellas se encuentran incluidas en e! presente cuerpo normativo.

- Orden General N° 1.827, de 05.JUL.001
- Orden General N° 1.828, de 05.JUL.001
- Orden General N° 1.889, de 25.JUN.002
- Orden General N° 1.958, de 30.MAY.003
- Orden General N° 1.983, de 16.0CT.003

) REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE EN LA ORDEN DEL DIA Y BOLETIN OFICIAL.
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